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�บทที่ 1  พิธีการศุลกากร

บทท่ี 1
พิธีการศุลกากร

ขอ 1
ความชวยเหลือซ่ึงกันและกันในเรื่องศลุกากร

1. คูภาคีจะตองชวยเหลือซ่ึงกันและกันโดยผานหนวยงานศุลกากรของตน เพื่อใหความม่ันใจวามีการใชบังคับกฎหมาย
ศุลกากรอยางเหมาะสม และเพื่อปองกัน ไตสวน และปราบปรามการละเมิดหรือความพยายามที่จะละเมิดกฎหมาย
ศุลกากรใดๆ

2. คูภาคีจะตองรวมมือกันโดยผานหนวยงานศุลกากรของตน เม่ือจําเปนและเหมาะสม ในดานการวิจัย การพัฒนา
และการทดสอบพิธีการศุลกากรใหมๆ และความชวยเหลือและเทคนิคใหมๆ เก่ียวกับการบังคับใชกฎหมาย กิจกรรมการ
ฝกอบรมเจาหนาที่ศุลกากร และการแลกเปล่ียนบุคลากรระหวางกัน

ขอ 2
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร

1. หนวยงานศุลกากรของคูภาคีจะตองดําเนินความพยายามที่จะรวมมือกันเพื่อสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสารในพิธีการศุลกากรของตน

2. หนวยงานศุลกากรของคูภาคีจะตองแลกเปล่ียนขอมูล รวมถึงทางปฏิบัติที่ดีที่สุด เก่ียวกับการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร เพื่อความมุงประสงคในการปรับปรุงพิธีการศุลกากร เพื่อความมุงหมายที่จะสนับสนุนการ
สรรคสรางการคาไรกระดาษ

ขอ 3
การจัดการความเสี่ยง

1. หนวยงานศุลกากรของคูภาคีจะตองใชตอไปซ่ึงการจัดการความเส่ียงเพื่อที่จะอํานวยความสะดวกแกการตรวจปลอย
สินคาที่มีการคากันระหวางญ่ีปุนและราชอาณาจักรไทย (ซ่ึงตอไปในความตกลงฉบับนี้จะเรียกวา “ประเทศของคูภาคี”)

2. คูภาคีจะตองพยายามที่จะสงเสริมการใชการจัดการความเส่ียงและการปรับปรุงเทคนิคการจัดการความเส่ียงใน
ประเทศของคูภาคีและประเทศหรือดินแดนศุลกากรที่สาม โดยผานการสัมมนาและหลักสูตรตางๆ

3. หนวยงานศุลกากรของคูภาคีจะตองแลกเปล่ียนขอมูล รวมถึงทางปฏิบัติที่ดีที่สุดเก่ียวกับเทคนิคการจัดการความ
เส่ียงและเทคนิคการบังคับใชกฎหมายอื่นๆ และทําใหขอมูลดังกลาวทันสมัยอยูตลอดเวลา

ขอ 4
การบังคับใชเพ่ือตอตานการลักลอบคาที่ผิดกฎหมาย

1. หนวยงานศุลกากรของคูภาคีจะตองรวมมือและแลกเปล่ียนขอมูลกันในการบังคับใชกฎหมายเพื่อตอตานการลักลอบ
คายาผิดกฎหมายและสินคาตองหามอื่นๆ ที่จุดตรวจปลอยสินคาของศุลกากรของตน

2. คูภาคีจะตองพยายามที่จะสงเสริมความรวมมือในภูมิภาคภายใตสภาความรวมมือทางศุลกากร ในการตอสูกับการ
ลักลอบคายาผิดกฎหมายและสินคาตองหามอื่นๆ ที่จุดตรวจปลอยสินคาของศุลกากรของตน



� บทที่ 1  พิธีการศุลกากร

ขอ 5
สิทธิในทรัพยสินทางปญญา

หนวยงานศุลกากรของคูภาคีจะตองรวมมือและแลกเปล่ียนขอมูลกันในการบังคับใชกฎหมายเพื่อตอตานการนําเขา
และสงออกสินคาที่ตองสงสัยวาละเมิดสิทธิในทรัพยสินทางปญญา

ขอ 6
การแลกเปลี่ยนขอมูล

1. ภาคีแตละฝายจะตองรักษาความลับของขอมูลใดๆ ที่ถายทอดมาถึงตนดวยความไวเนื้อเช่ือใจจากภาคีอีกฝายตาม
ขอ 55 ของความตกลงพื้นฐานและบทนี้ เวนแตภาคีฝายหลังจะใหความยินยอมตอการเปดเผยขอมูลดังกลาว

2. ภาคีแตละฝายอาจจํากัดขอมูลที่ตนจะถายทอดใหภาคีอีกฝาย เม่ือภาคีฝายหลังไมสามารถใหความม่ันใจไดตามที่
ภาคีฝายแรกรองขอเก่ียวกับความลับของขอมูลหรือเก่ียวกับการจํากัดความมุงประสงคในการใชขอมูล

3. ในกรณีที่ภาคีฝายที่รองขออาจจะไมสามารถกระทําตามไดหากไดรับการรองขอที่คลายคลึงกันจากภาคีฝายที่ถูกรอง
ขอ ภาคีฝายที่รองขอจะตองทําใหภาคีอีกฝายรูขอเท็จจริงนั้นในคํารองขอของตน การปฏิบัติตามคํารองขอดังกลาวจะตอง
อยูในดุลพินิจของภาคีฝายหลัง

4. ขอมูลที่ใหโดยหนวยงานศุลกากรของภาคีแกหนวยงานศุลกากรของภาคีอีกฝายตามขอ 55 ของความตกลงพื้นฐาน
และบทนี้ จะตองใชเพื่อการปฏิบัติงานตามหนาที่ของหนวยงานศุลกากรฝายหลังภายใตกฎหมายศุลกากรของประเทศตน
เทานั้น

5. ขอมูลที่ใหตามขอ 55 ของความตกลงพื้นฐานและบทนี้ จะตองไมถูกใชโดยภาคีผูรับในกระบวนพจิารณาทางอาญาที่
ดําเนินโดยศาลหรือผูพิพากษา

6. ในกรณีที่ขอมูลที่ถายทอดโดยภาคีไปยังภาคีอีกฝายตามขอ 55 ของความตกลงพื้นฐานและบทนี้จําเปนสําหรับการ
นําเสนอตอศาลหรือผูพิพากษา ในกระบวนพิจารณาทางอาญา ภาคีอีกฝายนั้นจะตองย่ืนคํารองขอขอมูลดังกลาวไปยัง
ภาคีฝายที่ถายทอดขอมูล (ซ่ึงตอไปในขอนี้จะเรียกวา “ภาคีฝายที่ถูกรองขอ”) ผานชองทางทางการทูตหรือชองทางอื่นๆ ที่
ไดจัดต้ังขึ้นตามกฎหมายของประเทศภาคีฝายที่ถูกรองขอ ภาคีฝายที่ถูกรองขอจะใชความพยายามอยางดีที่สุดที่จะ
ตอบสนองโดยพลันและอยางเอื้อเฟอเพื่อใหทนักําหนดเวลาที่สมเหตุสมผลที่ระบุโดยภาคีฝายที่รองขอ

7. โดยไมคํานึงถึงบทบัญญัติอื่นใดของบทนี้ ภาคีจะไมถูกกําหนดใหตองถายทอดขอมูลไปยังภาคีอีกฝาย หากการ
ถายทอดขอมูลดังกลาวถูกหามโดยกฎหมายหรือขอบังคับของประเทศของภาคีฝายแรก หรือหากภาคีฝายแรกพิจารณาวา
การถายทอดขอมูลดังกลาวอาจลวงลํ้าอํานาจอธิปไตย ผลประโยชนดานความม่ันคงหรือผลประโยชนอยางมีสาระสําคัญ
อื่นๆ ของตน หรืออาจแทรกแซงการไตสวนที่กําลังดําเนินอยู รวมถึงการไตสวนโดยหนวยงานผูบังคับใชกฎหมายที่
เก่ียวของ

ขอ 7
คณะอนุกรรมการวาดวยพิธีการศุลกากร

1. ตามขอ 56 ของความตกลงพื้นฐาน คณะอนุกรรมการวาดวยพิธีการศุลกากร (ซ่ึงตอไปในขอนี้จะเรียกวา
“คณะอนุกรรมการ”) จะมีองคประกอบดังตอไปนี้
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(เอ) เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงการคลังของญ่ีปุนและเจาหนาที่หนึ่งคนจากกรมศุลกากรของราชอาณาจักร
ไทย ในฐานะประธานรวม

(บี) สําหรับญ่ีปุน เจาหนาที่จากกระทรวงการคลังและกระทรวงการตางประเทศ และเจาหนาที่รัฐอื่นๆ ที่มีความ
เช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารือซ่ึงอาจเขารวมเปนการเฉพาะกิจ และ

(ซี) สําหรับราชอาณาจักรไทย (ซ่ึงตอไปในความตกลงฉบับนี้จะเรียกวา “ประเทศไทย) เจาหนาที่จากกรม
ศุลกากรและกระทรวงการตางประเทศ และเจาหนาที่รัฐอื่นๆ ที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่
จะหารือซ่ึงอาจเขารวมเปนการเฉพาะกิจ

2. คณะอนุกรรมการอาจเชิญผูแทนขององคกรที่เก่ียวของทีน่อกเหนือจากคูภาคี ที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับ
ประเด็นที่จะหารือได โดยความยินยอมรวมกันของคูภาคี

3. คณะอนุกรรมการจะจัดประชุมคร้ังแรกอยางเปนทางการภายใน 1 ปหลังจากวันที่ความตกลงฉบับนี้มีผลใชบังคับ
การประชุมคร้ังตอๆ ไปของคณะอนุกรรมการจะจัด ณ สถานที่และเวลาตามที่อาจจะตกลงกัน
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บทท่ี 2
การคาไรกระดาษ

ขอ 8
คณะอนกุรรมการวาดวยการคาไรกระดาษ

1. ตามขอ 61 ของความตกลงพื้นฐาน คณะอนุกรรมการวาดวยการคาไรกระดาษ (ซ่ึงตอไปในขอนี้จะเรียกวา
“คณะอนุกรรมการ”) จะมีองคประกอบดังตอไปนี้

(เอ) เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงเศรษฐกิจ การคา และอุตสาหกรรมของญ่ีปุน และเจาหนาที่หนึ่งคนจาก
กระทรวงการคลังของประเทศไทย ในฐานะประธานรวม

(บี) สําหรับญ่ีปุน เจาหนาที่จากกระทรวงเศรษฐกิจ การคา และอุตสาหกรรม กระทรวงการตางประเทศ และ
กระทรวงการคลัง และเจาหนาที่รัฐอื่นๆ ที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารือ และ

(ซี) สําหรับประเทศไทย เจาหนาที่จากกระทรวงการคลัง กระทรวงพาณิชย กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร และกระทรวงการตางประเทศ และเจาหนาที่รัฐอื่นๆ ที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับ
ประเด็นที่จะหารือ

2. คณะอนุกรรมการอาจเชิญผูแทนของหนวยงานที่เก่ียวของที่นอกเหนือจากคูภาคี ซ่ึงรวมถึงผูแทนจากภาคเอกชนที่มี
ความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารือได โดยความยินยอมรวมกันของคูภาคี

3. วาระของการหารือของคณะอนุกรรมการอาจรวมถึงประเด็นที่เก่ียวของกับ

(เอ) การกําหนดทิศทางสําหรับงานดานความรวมมือที่จะกระทําเพื่อสรรคสรางและสงเสริมการคาไรกระดาษ
ระหวางประเทศคูภาคี และ

(บี) การทบทวนตามขอ 60 ของความตกลงพื้นฐานเก่ียวกับความกาวหนาในการสรรคสรางและสงเสริมการคา
ไรกระดาษ และความพรอมของหนวยงานควบคุมการคาของภาคีแตละฝาย เพื่อที่จะยอมรับขอมูล
อิเล็กทรอนิกสเก่ียวกับการคาและเอกสารที่เก่ียวของในรูปอิเล็กทรอนิกสที่ไดแลกเปล่ียนกันระหวางวิสาหกิจ
ของประเทศของคูภาคีผานทางส่ิงอํานวยความสะดวกที่ระบุไวในขอ 59 ของความตกลงพื้นฐานในฐานะ
เอกสารประกอบ
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บทท่ี 3
การจัดซ้ือจัดจางโดยรัฐ

ขอ 9
คณะอนกุรรมการวาดวยการจัดซ้ือจัดจางโดยรัฐ

ตามขอ 146 ของความตกลงพื้นฐาน คณะอนุกรรมการวาดวยการจัดซ้ือจัดจางโดยรัฐจะมีองคประกอบดังตอไปนี้

(เอ) สําหรับญ่ีปุน เจาหนาที่อาวุโสหนึ่งคนจากกระทรวงการตางประเทศ ในฐานะประธานรวม

(บี) สําหรับประเทศไทย เจาหนาที่อาวุโสหนึ่งคนจากกระทรวงการคลังและเจาหนาที่อาวุโสจากกระทรวงการ
ตางประเทศ ในฐานะประธานรวม และ

(ซี) เจาหนาที่รัฐอื่นๆ ของคูภาคีที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารือ
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บทท่ี 4
การแขงขันทางการคา

ขอ 10
วัตถุประสงค

วัตถุประสงคของบทนี้คือเพื่อนําความรวมมือที่ระบุไวในขอ 148 ของความตกลงพื้นฐานมาปฏิบัติ

ขอ 11
คํานิยาม

เพื่อความมุงประสงคของบทนี้

(เอ) คําวา “กิจกรรมที่จํากัดการแขงขัน” หมายถึง การดําเนินการหรือธุรกรรมใดๆ ที่อาจจะตกอยูภายใตการ
ลงโทษหรือการบรรเทา ภายใตกฎหมายการแขงขันทางการคาของประเทศของภาคีฝายใดฝายหนึ่ง

(บี) คําวา “หนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขัน” หมายถึง

(หนึ่ง) สําหรับญ่ีปุน คณะกรรมการการคาที่เปนธรรม และ

(สอง) สําหรับประเทศไทย คณะกรรมการการแขงขันทางการคา

(ซี) คําวา “กฎหมายการแขงขันทางการคา” หมายถึง

(หนึ่ง) สําหรับญ่ีปุน กฎหมายวาดวยการหามการผูกขาดโดยเอกชนและการรักษาการคาที่เปนธรรม
(กฎหมายฉบับที่ 54 ป ค.ศ.1947) (ซ่ึงตอไปในบทนี้จะเรียกวา “กฎหมายตอตานการผูกขาด”) และ
ขอบังคับเพื่อการปฏิบัติตาม ตลอดจนการแกไขเพิ่มเติมใดๆ ตอกฎหมายนั้น และ

(สอง) สําหรับประเทศไทย พระราชบัญญัติการแขงขันทางการคา พ.ศ. 2542 และขอบังคับเพื่อการปฏิบัติ
ตาม ตลอดจนการแกไขเพิ่มเติมใดๆ ตอกฎหมายนั้น และ

(ดี) คําวา “กิจกรรมการบังคับใชกฎหมาย” หมายถึง การไตสวนหรือกระบวนการพิจารณาใดๆ ที่ดําเนินโดยภาคี
ที่เก่ียวของกับกฎหมายการแขงขันทางการคาของประเทศตน อยางไรก็ดี ไมรวมถึง (หนึ่ง) การทบทวนการ
ดําเนินการทางธุรกิจหรือการจัดเก็บเอกสารตามปกติ และ (สอง) การวิจัย การศึกษา หรือการสํารวจเพื่อ
วัตถุประสงคในการตรวจสอบสถานการณเศรษฐกิจทั่วไป หรือสภาวะทั่วไปในอุตสาหกรรมเฉพาะ

ขอ 12
การแจง

หนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันของภาคีแตละฝายจะตองแจงใหหนวยงานผูมีอํานาจของภาคีอีกฝายรูเก่ียวกับ
กิจกรรมการบังคับใชกฎหมายของภาคีฝายที่แจงที่หนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันที่เปนผูแจงพิจารณาวาอาจกระทบ
ตอผลประโยชนที่สําคัญของภาคีอีกฝาย ทั้งนี้ เทาที่สอดคลองกับกฎหมายและขอบังคับของประเทศตน



11บทที่ 4  การแข่งขันทางการค้า

ขอ 13
การแลกเปลี่ยนขอมูลและการประสานงาน

1. หนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันของภาคีแตละฝายจะตองใหขอมูลที่เก่ียวของกับกิจกรรมการบังคับใชกฎหมาย
ของหนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันของภาคีอีกฝายแกหนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันของภาคีอีกฝายนั้นตาม
ความเหมาะสม เทาที่สอดคลองกับกฎหมายและขอบังคับของประเทศและผลประโยชนที่สําคัญของภาคีของหนวยงานผูมี
อํานาจดานการแขงขันที่ใหขอมูล และภายในทรัพยากรที่มีอยูตามควร

2. หนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันของคูภาคีจะตองพิจารณาประสานกิจกรรมการบังคับใชกฎหมายของตนที่
เก่ียวกับเร่ืองที่เก่ียวของตามความเหมาะสม

ขอ 14
ความโปรงใส

หนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันของภาคีแตละฝายจะตอง

(เอ) แจงใหหนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันของภาคีอีกฝายรูโดยพลันเก่ียวกับการแกไขเพิ่มเติมใดๆ ตอ
กฎหมายการแขงขันทางการคา และการนํามาใชซ่ึงกฎหมายและขอบังคับใหมๆ ใดๆ ของประเทศตนที่หาม
กิจกรรมที่จํากัดการแขงขัน

(บี) ใหสําเนาของแนวทางหรือคําแถลงนโยบายที่เผยแพรตอสาธารณชนที่เก่ียวของกับกฎหมายการแขงขันทาง
การคาของประเทศตนแกหนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันของภาคีอีกฝายตามความเหมาะสม และ

(ซี) ใหสําเนาของรายงานประจําปหรือเอกสารตีพิมพอื่นใดที่เผยแพรตอสาธารณชนเปนการทั่วไปแกหนวยงานผู
มีอํานาจดานการแขงขันของภาคีอีกฝายตามความเหมาะสม

ขอ 15
ความรวมมือทางวิชาการ

1. คูภาคีตกลงกันวาจะเปนผลประโยชนรวมกันของทั้งสองฝายที่หนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันจะทํางานรวมกัน
ในกิจกรรมความรวมมือทางวิชาการที่เก่ียวของกับการปฏิบัติตามกฎหมายและนโยบายการแขงขันทางการคา

2. โดยอยูภายในทรัพยากรที่มีอยูตามควรของหนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันของแตละฝาย กิจกรรมความรวมมือ
อาจรวมถึงกิจกรรมดังตอไปนี้

(เอ) การแลกเปล่ียนบุคลากรของหนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันเพื่อความมุงประสงคในการฝกอบรม

(บี) การเขารวมของบุคลากรของหนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันในฐานะผูบรรยายหรือที่ปรึกษาในหลักสูตร
การฝกอบรมที่เก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายและนโยบายการแขงขันทางการคา ซ่ึงจัดหรือสนับสนุน
คาใชจายโดยหนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันของฝายใดฝายหนึ่งหรือทั้งสองฝาย และ

(ซี) ความรวมมือทางวิชาการในรูปแบบอื่นใดตามที่หนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันของคูภาคีอาจจะตกลง
กัน
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ขอ 16
การปรึกษาหารือ

หนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันของคูภาคีจะตองปรึกษาหารือซ่ึงกันและกัน เม่ือมีการรองขอจากหนวยงานผูมี
อํานาจดานการแขงขันฝายใดฝายหนึ่งในเร่ืองใดๆ ที่อาจจะเกิดขึ้นที่มีความเก่ียวของกับบทนี้

ขอ 17
การทบทวน

1. คูภาคีจะตองทบทวนและสรางเสริมความรวมมือตามบทนี้ตามที่ไดตกลงกันระหวางคูภาคี

2. เม่ือมีการทบทวนดังกลาว คูภาคีอาจพิจารณาสรางเสริมความรวมมือตามบทนี้ ในสวนที่เก่ียวกับกิจกรรมตอไปนี้

(เอ) การแจง

(บี) ความรวมมือในกิจกรรมการบังคับใชกฎหมาย

(ซี) การประสานกิจกรรมการบังคับใชกฎหมาย และ

(ดี) การมีไมตรีจิตระหวางกันในการบังคับใชกฎหมาย

3. การสรางเสริมความรวมมือดังกลาวใดๆ จะอยูภายใตบังคับของกฎหมายและขอบังคับที่เก่ียวของของประเทศของแต
ละภาคี และทรัพยากรที่มีอยูของภาคีแตละฝาย

ขอ 18
การประตบัิติตอขอมูลลับ

1. ขอมูลที่นอกเหนือจากขอมูลที่เผยแพรตอสาธารณะ ที่ใหโดยภาคีฝายหนึ่งหรือหนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขัน
ตามบทนี้

(เอ) จะตองใชเฉพาะโดยภาคีผูรับหรือหนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันผูรับ เพื่อความมุงประสงคของการ
บังคับใชกฎหมายการแขงขันทางการคาอยางมีประสิทธิผลของประเทศของภาคีนั้น เวนแตภาคีหรือ
หนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันที่ใหขอมูลจะอนุญาตเปนอยางอื่น

(บี) จะตองไมถายทอดโดยหนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันผูรับไปยังบุคคลที่สามหรือหนวยงานอื่นๆ เวนแต
หนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันที่ใหขอมูลจะอนุญาตเปนอยางอื่น และ

(ซี) จะตองไมถายทอดโดยภาคีผูรับไปยังบุคคลที่สามเวนแตภาคีที่ใหขอมูลจะอนุญาตเปนอยางอื่น

2. โดยไมคํานึงถึงอนุวรรค 1 (บี) ขางตน หนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันที่รับขอมูลตามบทนี้ อาจถายทอดขอมูล
ไปยังหนวยงานผูบังคับใชกฎหมายที่เก่ียวของของภาคีของหนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันนั้น ซ่ึงอาจใชขอมูล
ดังกลาวภายใตเง่ือนไขที่ระบุไวในขอ 19 เพื่อความมุงประสงคในการบังคับใชกฎหมายการแขงขันทางการคา เวนแตจะ
ไดรับแจงเปนอยางอื่นโดยหนวยงานผูมีอํานาจดานการแขงขันที่ใหขอมูล

3. ภาคีแตละฝายจะตองรักษาความลับของขอมูลใดๆ ที่ใหมาดวยความไวเนื้อเช่ือใจโดยภาคีอีกฝายตามบทนี้ ทั้งนี้
โดยสอดคลองกับกฎหมายและขอบังคับของประเทศตน
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4. ภาคีแตละฝายอาจจํากัดขอมูลที่ใหแกภาคีอีกฝาย เม่ือภาคีอีกฝายไมสามารถใหความม่ันใจตามที่ไดรับการรองขอ
จากภาคีฝายแรกเก่ียวกับการรักษาความลับหรือการจํากัดความมุงประสงคของการนําขอมูลนั้นไปใช

5. โดยไมคํานึงถึงบทบัญญัติอื่นใดของบทนี้ ภาคีทั้งสองฝายจะไมถูกกําหนดใหตองใหขอมูลแกภาคีอีกฝาย หากการให
ดังกลาวถูกหามโดยกฎหมายหรือขอบังคับของประเทศที่เปนเจาของขอมูล หรือการใหดังกลาวอาจจะขัดแยงกับ
ผลประโยชนที่สําคัญของประเทศนั้น โดยเฉพาะอยางย่ิง

(เอ) รัฐบาลของญ่ีปุนจะไมถูกกําหนดใหตองให “ความลับทางการคาของผูประกอบการ” ที่ครอบคลุมโดย
บทบัญญัติของมาตรา 36 ของกฎหมายตอตานการผูกขาดแกรัฐบาลของประเทศไทย และ

(บี) รัฐบาลของประเทศไทยจะไมถูกกําหนดใหตองให “ขอมูลลับ” ภายใตพระราชบัญญัติการแขงขันทางการคา
พ.ศ. 2542 แกรัฐบาลของญ่ีปุน

ขอ 19
การใชขอมูลในกระบวนพิจารณาทางอาญา

1. ขอมูลที่ภาคีฝายหนึ่งใหแกภาคีอีกฝายตามบทนี้ ยกเวนขอมูลที่เผยแพรตอสาธารณชน จะตองไมนําเสนอตอศาล
หรือผูพิพากษาในกระบวนพิจารณาทางอาญาในประเทศของภาคีฝายหลัง

2. ในกรณีที่ขอมูลที่ภาคีฝายหนึ่งใหแกภาคีอีกฝายตามบทนี้ ยกเวนขอมูลที่เผยแพรตอสาธารณชน จําเปนสําหรับการ
นําเสนอตอศาลหรือผูพิพากษาในกระบวนพิจารณาทางอาญาในประเทศของภาคีฝายหลัง ภาคีฝายหลังจะตองย่ืนคําขอ
ขอมูลดังกลาวตอภาคีฝายแรกผานชองทางทางการทูตหรือชองทางอื่นใดที่จัดต้ังขึ้น โดยเปนไปตามกฎหมายของประเทศ
ของภาคีฝายแรก

ขอ 20
การติดตอสื่อสาร

เวนแตจะกําหนดไวเปนอยางอื่นในบทนี้ การติดตอส่ือสารภายใตบทนี้อาจกระทําไดโดยตรงระหวางหนวยงานผูมี
อํานาจดานการแขงขันของคูภาคี อยางไรก็ดี การแจงภายใตขอ 12 จะตองไดรับการยืนยันเปนลายลักษณอักษรผาน
ชองทางทางการทูต การยืนยันจะตองทําโดยพลันเทาที่จะทําไดหลังจากการติดตอส่ือสารที่เก่ียวของระหวางหนวยงานผูมี
อํานาจดานการแขงขันของคูภาคี
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บทท่ี 5
ความรวมมือในดานเกษตรกรรม ปาไม และประมง

ขอ 21
หลักการทั่วไป

1. ตามบทที่ 13 ของความตกลงพื้นฐาน โดยที่คูภาคียอมรับถึงความสําคัญของการปรับปรุงคุณภาพชีวิตและรายได
ของผูที่ประกอบอาชีพดานเกษตรกรรม ปาไม และประมง และสนับสนุน การพัฒนาที่ย่ังยืนของเกษตรกรรม ปาไม และ
ประมงในประเทศของคูภาคี คูภาคีจะตองรวมมือกันในดานเกษตรกรรม ปาไม และประมง โดยเฉพาะอยางย่ิงที่เก่ียวกับ
ความปลอดภัยอาหารและการพัฒนาความรวมมือในระดับทองถ่ิน ซ่ึงรวมถึงความรวมมือระหวางสหกรณที่เก่ียวของของ
ประเทศของคูภาคี (ซ่ึงตอไปในบทนี้จะเรียกวา “การเช่ือมโยงทองถ่ินสูทองถ่ิน”)

2. คูภาคีจะตองพัฒนา และสรางเสริมความเปนหุนสวนและความรวมมือในดานเกษตรกรรม ปาไม และประมง โดยอยู
บนพื้นฐานของผลประโยชนรวมกัน

ขอ 22
สาขาและรูปแบบของความรวมมือ

1. ตามขอ 154 ของความตกลงพื้นฐาน คูภาคีจะตองรวมมือกัน และในกรณีที่จําเปนและเหมาะสม สนับสนุนและ
อํานวยความสะดวกแกความรวมมือระหวางสองฝาย ซ่ึงฝายหนึ่งหรือทั้งสองฝายเปนองคกรในประเทศของคูภาคีที่
นอกเหนือจากคูภาคี ภายใตเง่ือนไขที่ตกลงรวมกัน ในสาขาและรูปแบบตามที่ระบุไวในขอนี้

2. สาขาของความรวมมือเก่ียวกับความปลอดภัยอาหารภายใตบทนี้รวมถึง

(เอ) การพัฒนาอยางทั่วถึงของอุตสาหกรรมอาหารซ่ึงครอบคลุมทุกขั้นตอนต้ังแตฟารมถึงตลาด รวมถึงระบบการ
กระจายสินคาอาหาร ดังเชน ระบบการควบคุมความเย็นในสินคาอาหารและระบบการบรรจุในบรรจุภัณฑ

(บี) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย

(ซี) การพัฒนาและการสงเสริมเทคโนโลยีใหมๆ

(ดี) ระบบการควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบ และการออกใบรับรอง

(อี) การใชการวิเคราะหความเส่ียง และ

(เอฟ) สาขาอื่นๆ ของความรวมมือตามที่อาจจะตกลงกัน

3. สาขาของการเช่ือมโยงทองถ่ินสูทองถ่ินภายใตบทนี้รวมถึง

(เอ) การพัฒนาพื้นที่ชนบทซ่ึงรวมถึง

(หนึ่ง) การสรางเสริมการเช่ือมโยงระหวางเกษตรกรของประเทศของคูภาคีและระหวางสหกรณที่เก่ียวของ
ของประเทศของคูภาคี

(สอง) การปรับปรุงคุณภาพและความปลอดภัยของผลิตภัณฑเกษตร และ
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(สาม) การสงเสริมการตลาดและการซ้ือขายระหวางสหกรณที่เก่ียวของในประเทศของคูภาคี รวมถึงการ
พัฒนาการโครงการหนึ่งหมูบานหนึ่งผลิตภัณฑ

(บี) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย

(ซี) การพัฒนาและการสงเสริมใหมีการถายโอนความรูทางวิชาการ

(ดี) การสงเสริมการลงทุนรวมซ่ึงจะนําไปสูผลประโยชนรวมกันของสหกรณที่เก่ียวของในประเทศของคูภาคี และ

(อี) สาขาอื่นๆ ของความรวมมือตามที่อาจจะตกลงกัน

4. รูปแบบของความรวมมือเก่ียวกับความปลอดภัยอาหารภายใตบทนี้รวมถึง

(เอ) การแลกเปล่ียนความเห็นและขอมูลทางวิชาการเก่ียวกับความปลอดภัยอาหาร

(บี) การแลกเปล่ียนผูเช่ียวชาญ

(ซี) การสัมมนา การประชุมเชิงปฏิบัติการ และการฝกอบรม

(ดี) การปรึกษาหารือบนพื้นฐานทางวิทยาศาสตร เพื่อบงช้ีและพิจารณาเก่ียวกับประเด็นที่เฉพาะเจาะจงที่
อาจจะเกิดจากการใชมาตรการสุขอนามัยและสุขอนามัยพืช (ซ่ึงตอไปในความตกลงฉบับนี้จะเรียกวา “เอส
พี เอส”) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อบรรลุวิธีแกปญหาที่ทั้งสองฝายยอมรับได

(อี) การปรึกษาหารือเพื่อดําเนินความพยายามที่จะรวมมือกันระหวางคูภาคีในเวทีระหวางประเทศในสวนที่
เก่ียวกับมาตรการ เอส พี เอส

(เอฟ) การสงเสริมการลงทุนของภาคเอกชนเก่ียวกับหองปฏิบัติการทดสอบอาหาร

(จี) การเสริมสรางความแข็งแกรงของระบบการควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบ และการออกใบรับรอง

(เอช) การพัฒนาเครือขายระหวางหองปฏิบัติการในประเทศของคูภาคี

(ไอ) การเสริมสรางความแข็งแกรงในการใชการวิเคราะหความเส่ียง และ

(เจ) รูปแบบอื่นๆ ของความรวมมือตามที่อาจจะตกลงกัน

5. รูปแบบของการเช่ือมโยงทองถ่ินสูทองถ่ินภายใตบทนี้รวมถึง

(เอ) การแลกเปล่ียนความเห็นและขอมูลเก่ียวกับประเด็นที่มีความสนใจรวมกัน

(บี) การแลกเปล่ียนผูเช่ียวชาญ

(ซี) การสัมมนา การประชุมเชิงปฏิบัติการ และการฝกอบรมเก่ียวกับการพัฒนาสหกรณที่เก่ียวของ

(ดี) การเช่ือมโยงเครือขายของศูนยขอมูลระหวางประเทศของคูภาคีเพื่อที่จะรวบรวมและแลกเปล่ียนขอมูล
เก่ียวกับสหกรณที่เก่ียวของ ดังเชน รายช่ือของสหกรณที่เก่ียวของ กลไกทางธุรกิจ และเร่ืองทางวิชาการ

(อี) การสงเสริมผลิตภัณฑของสหกรณที่เก่ียวของและผลิตภัณฑจากโครงการหนึ่งหมูบานหนึ่งผลิตภัณฑในศูนย
แสดงสินคาเพื่อผลประโยชนรวมกัน
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(เอฟ) การสงเสริมการวิจัยการตลาดรวมกันเก่ียวกับผลิตภัณฑของสหกรณที่เก่ียวของ

(จี) การสงเสริมธุรกิจระหวางสหกรณที่เก่ียวของในประเทศของคูภาคี และ

(เอช) รูปแบบอื่นๆ ของความรวมมือตามที่อาจจะตกลงกัน

ขอ 23
จุดติดตอ

1. ภาคีแตละฝายจะตองกําหนดจุดติดตอเพื่ออํานวยความสะดวกในการติดตอส่ือสารระหวางคูภาคีเก่ียวกับประเด็น
ใดๆ ภายใตบทนี้ ดังตอไปนี้

(เอ) จุดติดตอเร่ืองความปลอดภัยอาหาร

(หนึ่ง) สําหรับญ่ีปุน สถานเอกอัครราชทูตญ่ีปุนประจําประเทศไทย และ

(สอง) สําหรับประเทศไทย สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ

(บี) จุดติดตอเร่ืองการเช่ือมโยงทองถ่ินสูทองถ่ิน

(หนึ่ง) สําหรับญ่ีปุน สถานเอกอัครราชทูตญ่ีปุนประจําประเทศไทย และ

(สอง) สําหรับประเทศไทย กรมสงเสริมสหกรณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ

2. จุดติดตอของภาคีจะตองตอบขอซักถามที่สมเหตุสมผลทั้งหมดจากภาคีอีกฝายที่เก่ียวกับความรวมมือภายใตบทนี้
และหากเหมาะสม จะตองใหขอมูลที่เก่ียวของแกภาคีอีกฝาย

ขอ 24
การยืนยันอีกครั้งถึงสิทธิและพันธกรณี

คูภาคียืนยันอีกคร้ังถึงสิทธิและพันธกรณีของประเทศคูภาคี ที่เก่ียวของกับมาตรการ เอส พี เอส ภายใตความตกลง
วาดวยการใชบังคับมาตรการสุขอนามัยและสุขอนามัยพืช ในภาคผนวก 1 เอ ของความตกลงมารราเกชจัดต้ังองคการ
การคาโลก ที่ทําที่มารราเกช เม่ือวันที่ 15 เมษายน ค.ศ. 1994 ตามที่อาจแกไขเพิ่มเติม

ขอ 25
คณะอนุกรรมการวาดวยเกษตรกรรม ปาไม และประมง

1. ตามขอ 157 ของความตกลงพื้นฐาน ใหจัดต้ังคณะอนุกรรมการวาดวยเกษตรกรรม ปาไม และประมง (ซ่ึงตอไปใน
บทนี้จะเรียกวา “คณะอนุกรรมการ”)

2. หนาที่ของอนุกรรมการจะมีดังตอไปนี้

(เอ) ทบทวนและหารือประเด็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามและการดําเนินการตามบทนี้อยางมีประสิทธิผล

(บี) บงช้ีและเรียงลําดับความสําคัญของสาขาและรูปแบบของความรวมมือที่นอกเหนือจากที่เก่ียวกับความ
ปลอดภัยอาหารและการเช่ือมโยงทองถ่ินสูทองถ่ิน
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(ซี) รายงานผลการพิจารณาและใหขอเสนอแนะแกคณะกรรมการรวมที่จัดต้ังขึ้นภายใตขอ 13 ของความตกลง
พื้นฐาน (ซ่ีงตอไปในความตกลงฉบับนี้จะเรียกวา “คณะกรรมการรวม”) ในประเด็นที่เก่ียวของกับการปฏิบัติ
ตามและการดําเนินการตามบทนี้

(ดี) หารือประเด็นอื่นๆ ที่เก่ียวของกับเกษตรกรรม ปาไม และประมง และ

(อี) พิจารณาหาทางแกไขประเด็นปญหาใดๆ ที่เกิดจากการปฏิบัติตามและการดําเนินการตามบทนี้โดยพลัน

3. คณะอนุกรรมการจะมีองคประกอบดังตอไปนี้

(เอ) สําหรับญ่ีปุน เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงเกษตร ปาไม และประมง และเจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวง
สาธารณสุข แรงงาน และสวัสดิการ ในฐานะประธานรวม

(บี) สําหรับประเทศไทย เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ และเจาหนาที่จากหนวยงานของรัฐ
อื่นๆ ที่เก่ียวของ ในฐานะประธานรวม และ

(ซี) เจาหนาที่จากกระทรวงการตางประเทศและเจาหนาที่อื่นๆ ของคูภาคีที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับ
ประเด็นที่จะหารือ

4. โดยไมคํานึงถึงวรรค 3 ขางตน ผูแทนขององคกรที่เก่ียวของที่นอกเหนือจากคูภาคี รวมถึงผูแทนจากภาคเอกชน ที่มี
ความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารือ อาจเปนสมาชิกของคณะอนุกรรมการไดโดยคําเชิญของ
คณะอนุกรรมการ

5. คณะอนุกรรมการจะประชุมกันอยางนอยปละคร้ัง ณ สถานที่และเวลาตามที่อาจจะตกลงกัน

ขอ 26
คณะอนุกรรมการพิเศษวาดวยความปลอดภัยอาหาร

1. เพื่อความมุงประสงคของการนําความรวมมือเก่ียวกับความปลอดภัยอาหารมาปฏิบัติอยางมีประสิทธิผล
คณะอนุกรรมการจะตองจัดต้ังคณะอนุกรรมการพิเศษวาดวยความปลอดภัยอาหาร (ซ่ึงตอไปในขอนี้จะเรียกวา
“คณะอนุกรรมการพิเศษ”) เปนหนวยงานสนับสนุนของคณะอนุกรรมการ ตามขอ157 ของความตกลงพื้นฐาน

2. หนาที่ของคณะอนุกรรมการพิเศษจะมีดังตอไปนี้

(เอ) ทบทวนและหารือประเด็นเก่ียวกับการนําความรวมมือเก่ียวกับความปลอดภัยอาหารมาปฏิบัติอยางมี
ประสิทธิผล

(บี) แลกเปล่ียนขอมูลในเร่ืองตางๆ ดังเชน การเกิดกรณีเก่ียวกับ เอส พี เอส ในประเทศของคูภาคีและประเทศที่
สาม และการเปล่ียนแปลงหรือการนํามาใชซ่ึงขอบังคับและมาตรฐานเก่ียวกับ เอส พี เอส ของคูภาคี ซ่ึง
อาจจะกระทบทั้งทางตรงและทางออมตอการคาสินคาระหวางประเทศของคูภาคี

(ซี) รวมมือกับองคกรที่เก่ียวของในการปฏิบัติตามความโครงการความรวมมือระหวางคูภาคีในสาขาและรูปแบบ
ตามที่ระบุไวในขอ 22 อยางมีประสิทธิผล
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(ดี) จัดการปรึกษาหารือบนพื้นฐานของวิทยาศาสตรเพื่อบงช้ีและพิจารณาเก่ียวกับประเด็นเฉพาะที่อาจเกิดจาก
การใชมาตรการ เอส พี เอส เพื่อวัตถุประสงคในการบรรลุวิธีแกปญหาที่ทั้งสองฝายยอมรับได

(อี) บงช้ีและเรียงลําดับความสําคัญของสาขาและรูปแบบของความรวมมือเก่ียวกับความปลอดภัยอาหาร
รวมถึงที่เก่ียวกับผลิตภัณฑที่มีความสนใจ

(เอฟ) ทบทวนและประเมินการใชการวิเคราะหความเส่ียงของภาคีแตละฝาย

(จี) ดําเนินความพยายามที่จะรวมมือกันเพื่อแกปญหาในกรณีใดๆ เก่ียวกับการไมปฏิบัติตามมาตรการ เอส พี
เอส ดังเชน

(หนึ่ง) การแจงรายละเอียดของการสงมอบสินคาโดยประเทศของภาคีผูนําเขาไปยังประเทศของภาคีผู
สงออกโดยพลัน และ

(สอง) การไตสวนปญหาโดยประเทศของภาคีผูสงออกและการปรึกษาหารือเร่ืองวิธีการเยียวยาที่
เหมาะสมที่ประเทศของภาคีผูสงออกจะนําไปใช

(เอช) สนับสนุนการวิจัยรวมกันเก่ียวกับความปลอดภัยอาหาร และ

(ไอ) รายงานผลการพิจารณาของคณะอนุกรรมการพิเศษตอคณะอนุกรรมการ

3. คณะอนุกรรมการพิเศษจะมีองคประกอบดังตอไปนี้

(เอ) สําหรับญ่ีปุน เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงเกษตร ปาไม และประมง และกระทรวงสาธารณสุข แรงงาน
และสวัสดิการ ในฐานะประธานรวม

(บี) สําหรับประเทศไทย เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ และเจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวง
สาธารณสุข ในฐานะประธานรวม และ

(ซี) เจาหนาที่จากกระทรวงการตางประเทศและเจาหนาที่อื่นๆ ของคูภาคีที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับ
ประเด็นที่จะหารือ

4. คณะอนุกรรมการพิเศษจะประชุมกันอยางนอยปละคร้ัง ณ สถานที่และเวลาตามที่อาจจะตกลงกัน

ขอ 27
คณะอนุกรรมการพิเศษวาดวยการเช่ือมโยงทองถ่ินสูทองถ่ิน

1. เพื่อความมุงประสงคของการนําการเช่ือมโยงทองถ่ินสูทองถ่ินมาปฏิบัติอยางมีประสิทธิผล คณะอนุกรรมการจะตอง
จัดต้ังคณะอนุกรรมการพิเศษวาดวยการเช่ือมโยงทองถ่ินสูทองถ่ิน (ซ่ึงตอไปในขอนีจ้ะเรียกวา “คณะอนุกรรมการพิเศษ”)
เปนหนวยงานสนับสนุนของคณะอนุกรรมการ ตามขอ157 ของความตกลงพื้นฐาน

2. หนาที่ของคณะอนุกรรมการพิเศษจะมีดังตอไปนี้

(เอ) ทบทวนและหารือประเด็นเก่ียวกับการนําการเช่ือมโยงทองถ่ินสูทองถ่ินมาปฏิบัติอยางมีประสิทธิผล

(บี) บงช้ีและเรียงลําดับความสําคัญของสาขาและรูปแบบของการเช่ือมโยงทองถ่ินสูทองถ่ิน และนํากิจกรรม
เหลานั้นมาปฏิบัติตาม
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(ซี) แลกเปล่ียนความเห็นและขอมูลเก่ียวกับการสงเสริมการเช่ือมโยงทองถ่ินสูทองถ่ิน

(ดี) รวมมือกับองคกรที่เก่ียวของเก่ียวกับการปฏิบัติตามโครงการความรวมมือระหวางคูภาคีในสาขาและรูปแบบ
ตามที่ระบุไวในขอ 22 อยางมีประสิทธิผล และ

(อี) รายงานผลการพิจารณาของคณะอนุกรรมการพิเศษตอคณะอนุกรรมการ

3. คณะอนุกรรมการพิเศษจะมีองคประกอบดังตอไปนี้

(เอ) สําหรับญ่ีปุน เจาหนาทีห่นึ่งคนจากกระทรวงเกษตร ปาไม และประมง ในฐานะประธานรวม

(บี) สําหรับประเทศไทย เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ ในฐานะประธานรวม และ

(ซี) เจาหนาที่จากกระทรวงการตางประเทศและเจาหนาที่อื่นๆ ของคูภาคีที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับ
ประเด็นที่จะหารือ

4. โดยไมคํานึงถึงวรรค 3 ขางตน ผูแทนจากองคกรที่เก่ียวของที่นอกเหนือจากคูภาคี รวมถึงผูแทนจากภาคเอกชน
ดังเชน สหพันธกลางแหงสหกรณการเกษตร (เจ เอ เซ็นชู) สําหรับญ่ีปุน และสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย สําหรับ
ประเทศไทย ที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนในประเด็นที่จะหารือ อาจเปนสมาชิกของคณะอนุกรรมการพิเศษไดโดยคําเชิญ
ของคณะอนุกรรมการ

5. คณะอนุกรรมการพิเศษจะประชุมกันอยางนอยปละคร้ัง ณ สถานที่และเวลาตามที่อาจจะตกลงกัน
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บทท่ี 6
ความรวมมือในดานการศกึษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย

ขอ 28
หลักการทั่วไป

1. ตามบทที่ 13 ของความตกลงพื้นฐาน โดยที่คูภาคียอมรับวาการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ย่ังยืนและความม่ังค่ังขึ้นอยูกับ
ความรูและทักษะของประชาชนเปนสวนใหญ และรับรูวาการสรางศักยภาพเปนส่ิงสําคัญในความรวมมือในทุกๆ ดาน
ภายใตบทที่ 13 ของความตกลงพื้นฐาน คูภาคีจะตองรวมมือกันในการสงเสริมการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย
โดยการแบงปนความเช่ียวชาญ ทักษะ และประสบการณที่เก่ียวของระหวางคูภาคีและระหวางสองฝาย ซ่ึงฝายหนึ่งหรือ
ทั้งสองฝายเปนองคกรในประเทศของคูภาคีที่นอกเหนือจากคูภาคี

2. คูภาคีจะตองพัฒนา และสรางเสริมความเปนหุนสวนและความรวมมือในดานการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย เพื่อแบงปนความเช่ียวชาญ ทักษะ และประสบการณในการพัฒนา และเสริมสรางความแข็งแกรงในการสราง
ศักยภาพของมนุษยเพื่อการเติบโตที่สมดุลและย่ังยืนของประเทศของคูภาคี

ขอ 29
สาขาและรูปแบบของความรวมมือ

1. ตามขอ 154 ของความตกลงพื้นฐาน คูภาคีจะตองรวมมือกัน และในกรณีที่จําเปนและเหมาะสม จะตองสนับสนุน
และอํานวยความสะดวกแกความรวมมือระหวางสองฝาย ซ่ึงฝายหนึ่งหรือทั้งสองฝายเปนองคกรในประเทศของคูภาคีที่
นอกเหนือจากคูภาคี ภายใตเง่ือนไขทีต่กลงรวมกันในสาขาและรูปแบบตามที่ไดระบุไวในขอนี้

2. สาขาของความรวมมือภายใตบทนี้รวมถึง

(เอ) การสรางเสริมความเขาใจรวมกันเก่ียวกับนโยบายของภาคีแตละฝาย

(บี) การสงเสริมการฝกอบรมทางเทคนิคและอาชีวศึกษา ซ่ึงรวมถึงการฝกอบรมเทคโนโลยีการหลอและการ
ออกแบบแมพิมพ

(ซี) ความรวมมือในการสรางเครือขายระหวางสถาบันการศึกษาและการวิจัยในสาขาที่มีความสนใจรวมกัน

(ดี) การปรับปรุงมาตรฐานการศึกษา ซ่ึงรวมถึงมาตรฐานสําหรับการจัดการและการพัฒนาสถาบันการศึกษา

(อี) เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อการศึกษา

(เอฟ) การสงเสริมการถายโอนเทคโนโลยีเก่ียวกับเคร่ืองมือและวิธีการในการศึกษาในทุกระดับของการศึกษา

(จี) ภาษาญ่ีปุนและภาษาไทย ตลอดจนญ่ีปุนศึกษาและไทยศึกษา

(เอช) การฝกอบรมรวมกับประเทศที่สามในสาขาที่มีความสนใจรวมกันบนพื้นฐานของความจําเปนของประเทศ
ผูรับ

(ไอ) ความรวมมืออยางใกลชิดระหวางสถาบันการศึกษาและการวิจัยของประเทศของคูภาคี

(เจ) การสงเสริมและอํานวยความสะดวกแกการเขาถึงหลักสูตรทางวิชาการในประเทศของคูภาคี และ
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(เค) ความรวมมือในสาขาอื่นๆ ตามที่อาจจะตกลงกัน

3. รูปแบบของความรวมมือภายใตบทนี้รวมถึง

(เอ) การแลกเปล่ียนสารสนเทศและขอมูลที่เก่ียวของ

(บี) การแลกเปล่ียนความเห็นระหวางหนวยงานผูมีอํานาจของคูภาคี

(ซี) การแลกเปล่ียนและการเยือนของนักวิชาการ อาจารย นักเรียนนักศึกษา สมาชิกของสถาบันการศึกษา
สถาบันเทคนิคและสถาบันอาชีวศึกษา เจาหนาที่รัฐ และบุคคลอื่นๆ ที่มีสวนเก่ียวของในกิจกรรมการ
ฝกอบรมทางดานวิทยาศาสตร การศึกษา เทคนิคและอาชีวศึกษา

(ดี) การแลกเปล่ียนเยาวชนและการรวมมือกันระหวางองคกรเยาวชนเพื่อสงเสริมมิตรภาพ และความเขาใจซ่ึง
กันและกัน

(อี) การสงเสริมหลักสูตรการศึกษาในสาขาทางเทคนิคและสาขาที่มีความเช่ียวชาญเฉพาะทาง รวมถึงการ
ยกระดับศักยภาพและทักษะ

(เอฟ) การจัดหาและการสงเสริมโอกาสในโครงการฝกงานและฝกอบรม

(จี) การอํานวยความสะดวกในการจัดต้ังองคกรทางวิชาการและการศึกษาในประเทศของภาคีอีกฝาย

(เอช) การวิจัยและการพัฒนารวมกันในสาขาที่มีความสนใจรวมกัน

(ไอ) การสัมมนา การประชุมเชิงปฏิบัติการ การประชุม และการฝกอบรมรวมกันในสาขาที่มีความสนใจรวมกัน
และ

(เจ) รูปแบบอื่นๆ ของความรวมมือตามที่อาจจะตกลงกัน

ขอ 30
คณะอนุกรรมการวาดวยการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย

1. ตามขอ 157 ของความตกลงพื้นฐาน ใหจัดต้ังคณะอนุกรรมการวาดวยการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย
(ซ่ึงตอไปในบทนี้จะเรียกวา “คณะอนุกรรมการ”)

2. หนาที่ของคณะอนุกรรมการจะมีดังตอไปนี้

(เอ) ทบทวนและหารือประเด็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามและการดําเนินการตามบทนี้อยางมีประสิทธิผล

(บี) แลกเปล่ียนความเห็นและขอมูลเก่ียวกับการสงเสริมและการพัฒนาการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย

(ซี) บงช้ีและเสนอแนะวิถีทางสําหรับความรวมมือตอไประหวางคูภาคี

(ดี) รายงานผลการพิจารณาและใหขอเสนอแนะตอคณะกรรมการรวมเก่ียวกับประเด็นที่เก่ียวของกับการปฏิบัติ
ตามและการดําเนินการตามบทนี้

(อี) หารือประเด็นอื่นๆ ที่เก่ียวของกับการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย และ
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(เอฟ) ปฏิบัติหนาที่อื่นๆ ที่อาจไดรับมอบหมายโดยคณะกรรมการรวม

3. คณะอนุกรรมการจะมีองคประกอบดังตอไปนี้

(เอ) สําหรับญ่ีปุน เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงการตางประเทศ ในฐานะประธานรวม

(บี) สําหรับประเทศไทย เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะประธานรวม และ

(ซี) เจาหนาที่อื่นๆ ของคูภาคีที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารือ

4. โดยไมคํานึงถึงวรรค 3 ขางตน ผูแทนขององคกรที่เก่ียวของที่นอกเหนือจากคูภาคี รวมถึงผูแทนจากภาคเอกชนที่มี
ความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารือ อาจเขาเปนสมาชิกของคณะอนุกรรมการไดโดยคําเชิญของ
คณะอนุกรรมการ

5. คณะอนุกรรมการจะประชุม ณ สถานที่และเวลาตามที่อาจจะตกลงกัน
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บทท่ี 7
ความรวมมือในดานการสรางเสริมสภาพแวดลอมทางธุรกิจ

ขอ 31
หลักการทั่วไป

1. คูภาคีจะตองสงเสริมความรวมมือเพื่อสรางเสริมสภาพแวดลอมทางธุรกิจในประเทศของคูภาคีตอไป โดยเปนไปตาม
กฎหมายและขอบังคับของประเทศของภาคีแตละฝาย

2. เพื่อความมุงประสงคนี้ ภาคีจะตองสรางสภาพแวดลอมที่เอื้ออํานวยสําหรับวิสาหกิจและบุคคลทางธุรกิจของ
ประเทศของภาคีอีกฝายซ่ึงกระทํากิจกรรมทางธุรกิจของตนในประเทศของภาคีฝายแรก โดยเปนไปตามกฎหมายและ
ขอบังคับของประเทศตน คูภาคีจะตองใชมาตรการที่จําเปน ซ่ึงรวมถึงการจัดต้ังหนวยงานตามที่กําหนดไวในขอ 32 และ
ขอ 33 โดยเปนไปตามกฎหมายและขอบังคับของประเทศของภาคีแตละฝาย

3. โดยที่คูภาคียอมรับวาการอํานวยความสะดวกและเรงรัดขั้นตอนการย่ืนขอรับการตรวจลงตราและการตรวจลงตรา
การย่ืนขอและการออกหนังสือรับรองสถานภาพการอยูอาศัยและใบอนุญาตทํางานสําหรับความมุงประสงคทางธุรกิจ มี
บทบาทสําคัญในการสรางเสริมสภาพแวดลอมทางธุรกิจ และคํานึงถึงการตางตอบแทน คูภาคีจะตองอํานวยความสะดวก
เรงรัด และปรับปรุงขั้นตอนการย่ืนขอรับการตรวจลงตราและการตรวจลงตรา การย่ืนขอและการออกหนังสือรับรอง
สถานภาพการอยูอาศัยและใบอนุญาตทํางานสําหรับความมุงประสงคทางธุรกิจ โดยเปนไปตามกฎหมายและขอบังคับ
ของประเทศของภาคีแตละฝาย ตลอดจนปรับปรุงความโปรงใสในขั้นตอนดังกลาว

ขอ 32
คณะอนุกรรมการวาดวยการสรางเสริมสภาพแวดลอมทางธุรกิจ

1. ตามขอ 157 ของความตกลงพื้นฐาน ใหจัดต้ังคณะอนุกรรมการวาดวยการสรางเสริมสภาพแวดลอมทางธุรกิจ (ซ่ึง
ตอไปในบทนี้จะเรียกวา “คณะอนุกรรมการ”) ในญ่ีปุนและประเทศไทยตามลําดับ คณะอนุกรรมการในประเทศของภาคี
แตละฝายจะตองดําเนินการเก่ียวกับประเด็นที่เก่ียวของกับสภาพแวดลอมทางธุรกิจในประเทศของภาคีนั้น

2. หนาที่ของคณะอนุกรรมการในประเทศของภาคีรวมถึง

(เอ) ทบทวนผลการพิจารณาที่รายงานโดยสํานักงานประสานงานเก่ียวกับการสรางเสริมสภาพแวดลอมทาง
ธุรกิจ (ซ่ึงตอไปในบทนี้จะเรียกวา “สํานักงานประสานงาน”) ที่จะจัดต้ังขึ้นในประเทศของภาคีนั้นภายใตขอ
33

(บี) พิจารณาและแสวงหาหนทางที่จะแกไขปญหาประเด็นที่เก่ียวของกับสภาพแวดลอมทางธุรกิจในประเทศของ
ภาคีนั้นโดยการริเร่ิมของตนเองหรือเม่ือพิจารณาแลวเห็นวาเหมาะสม โดยอยูบนพื้นฐานของผลการ
พิจารณาที่รายงานโดยสํานักงานประสานงานในประเทศของภาคีนั้น

(ซี) รายงานผลการพิจารณาและใหขอเสนอแนะซ่ึงรวมถึงมาตรการที่จะใชโดยภาคีนั้น ตอภาคีนั้น

(ดี) ใหขอเสนอแนะแกภาคีฝายใดฝายหนึ่งรวมกับคณะอนุกรรมการในประเทศของภาคีอีกฝาย
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(อี) ทบทวนมาตรการที่ใชโดยภาคีนั้นในสวนที่เก่ียวของกับขอเสนอแนะที่กลาวถึงในอนุวรรค (ซี) และอนุวรรค
(ดี) ขางตน ในกรณีที่เหมาะสม

(เอฟ) เผยแพรขอเสนอแนะที่กลาวถึงในอนุวรรค (ซี) และอนุวรรค (ดี) ขางตน และผลของการทบทวนดังกลาวตอ
สาธารณะ ในลักษณะที่เหมาะสม

(จี) รายงานขอเสนอแนะที่กลาวถึงในอนุวรรค (ซี) และอนุวรรค (ดี) ขางตนและผลการพิจารณาอื่นๆ ที่เก่ียวของ
กับการปฏิบัติตามและการดําเนินการตามบทนี้ตอคณะกรรมการรวมโดยพลัน

(เอช) ต้ังกฎและกระบวนการของตนเอง และ

(ไอ) รวมมือกับคณะอนุกรรมการอื่นๆ ที่จัดต้ังขึ้นภายใตความตกลงฉบับนี้ ในลักษณะที่เหมาะสม เพื่อความมุง
หมายที่จะหลีกเล่ียงการทับซอนโดยไมจําเปนของงาน รูปแบบของความรวมมือดังกลาวอาจรวมถึง

(หนึ่ง) แจงผลการพิจารณาใหคณะอนุกรรมการดังกลาวรู

(สอง) สอบถามขอคิดเห็นจากคณะอนุกรรมการดังกลาว

(สาม) เชิญสมาชิกของคณะอนุกรรมการดังกลาวเขาประชุม และ

(ส่ี) ถายโอนประเด็นที่เก่ียวของไปยังคณะอนุกรรมการดังกลาว ในกรณีที่เหมาะสม

3. ประเด็นที่เก่ียวของกับสภาพแวดลอมทางธุรกิจที่กลาวถึงในอนุวรรค 2 (บี) ขางตน รวมถึง

(เอ) ระยะเวลาและการอํานวยความสะดวกสําหรับขั้นตอนการย่ืนขอรับการตรวจลงตราและการตรวจลงตรา
การย่ืนขอและการออกหนังสือรับรองสถานภาพการอยูอาศัยและใบอนุญาตทํางานสําหรับความมุงประสงค
ทางธุรกิจ โดยเปนไปตามกฎหมายและขอบังคับของประเทศของภาคีแตละฝาย

(บี) การสรางเสริมความเขาใจเก่ียวกับระบบ กฎ ขอบังคับ และขั้นตอนที่เก่ียวของกับธุรกิจ

(ซี) การอํานวยความสะดวกเก่ียวกับวิธีปฏิบัติทางปกครอง

(ดี) ประเด็นที่กระทบตอการคาและการลงทุนระหวางประเทศของภาคีทั้งสองฝาย

(อี) การลดอุปสรรคที่ไมจําเปนตอการคาและการลงทุนระหวางประเทศของภาคีทั้งสองฝาย และ

(เอฟ) การปองกันการสรางอุปสรรคในการสรางเสริมสภาพแวดลอมทางธุรกิจ โดยการประเมินอุปสรรคและ
เสนอแนะมาตรการที่ควรนํามาประกอบการพิจารณาโดยภาคีนั้น

4. คณะอนุกรรมการจะมีองคประกอบดังตอไปนี้

(เอ) สําหรับคณะอนุกรรมการในญ่ีปุน ผูแทนหนึ่งคนของกระทรวงการตางประเทศ ในฐานะประธาน และผูแทน
ของหนวยงานผูมีอํานาจที่เก่ียวของของรัฐบาลญ่ีปุน ผูแทนของสถานเอกอัครราชทูตไทยในญ่ีปุน ผูแทนของ
องคกรที่เก่ียวของของรัฐบาลแหงราชอาณาจักรไทยในญ่ีปุน และหากจําเปน เจาหนาที่ที่เหมาะสมที่สงมา
จากรัฐบาลแหงราชอาณาจักรไทย ตลอดจนเม่ือมีคําเชิญจากคณะอนุกรรมการในญ่ีปุน ผูแทนขององคกรที่
เก่ียวของที่นอกเหนือจากคูภาคีซ่ึงรวมถึงผูแทนจากภาคเอกชน และ
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(บี) สําหรับคณะอนุกรรมการในประเทศไทย ผูแทนหนึ่งคนของสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน
กระทรวงอุตสาหกรรม ในฐานะประธาน และผูแทนของหนวยงานผูมีอํานาจที่เก่ียวของของรัฐบาลแหง
ราชอาณาจักรไทย ผูแทนของสถานเอกอัครราชทูตญ่ีปุนประจําประเทศไทย และหากจําเปน เจาหนาที่ที่
เหมาะสมที่สงมาจากรัฐบาลญ่ีปุน ตลอดจนเม่ือมีคําเชิญจากคณะอนุกรรมการในประเทศไทย ผูแทนของ
องคกรที่เก่ียวของที่นอกเหนือจากคูภาคีซ่ึงรวมถึงผูแทนจากภาคเอกชน องคการสงเสริมการคาตางประเทศ
ของญ่ีปุน (เจโทร) ในประเทศไทย และสภาหอการคาญ่ีปุนในประเทศไทย

5. คณะอนุกรรมการในญ่ีปุนและคณะอนุกรรมการในประเทศไทยจะตองประชุมอยางอิสระเทาที่จําเปน หรือเม่ือมีการ
รองขอจากผูแทนของภาคีฝายใดฝายหนึ่งในคณะอนุกรรมการเม่ือมีประเด็นที่เก่ียวของกับสภาพแวดลอมทางธุรกิจที่
กลาวถึงในวรรค 3 ขางตนเกิดขึ้น

6. คณะอนุกรรมการในประเทศของภาคีทั้งสองฝายจะตองจัดการประชุมรวมกัน โดยมีผูแทนของภาคีทั้งสองฝายเปน
ประธานรวม เพื่อทบทวนรายงาน ขอเสนอแนะ และในกรณีที่เหมาะสม มาตรการที่ใชโดยคูภาคี ณ สถานที่และเวลา
ตามที่อาจจะตกลงกัน

7. ภาคีแตละฝายจะตองนําขอเสนอแนะที่ใหตามอนุวรรค 2 (ซี) และอนุวรรค 2 (ดี) ขางตน มาประกอบการพิจารณา

ขอ 33
สํานักงานประสานงาน

1. ตามขอ 32 ภาคีแตละฝายจะตองแตงต้ังและคงไวซ่ึงสํานักงานประสานงานในประเทศของตน

2. หนาที่ของสํานักงานประสานงานในประเทศของภาคีจะตองรวมถึง

(เอ) รับขอซักถามจากวิสาหกิจของประเทศของภาคีอีกฝายที่เก่ียวของกับกฎหมายและขอบังคับของประเทศของ
ภาคีฝายแรก และมาตรการทางปกครองอื่นๆ ในรูปแบบใดๆ ของภาคีฝายแรกที่อาจสงผลเสียตอกิจกรรม
ทางธุรกิจของวิสาหกิจของประเทศของภาคีอีกฝาย

(บี) ถายโอนขอซักถามที่กลาวถึงในอนุวรรค (เอ) ขางตนไปยังหนวยงานผูมีอํานาจที่เก่ียวของของภาคีนั้น

(ซี) ถายโอนคําตอบที่ไดรับจากหนวยงานผูมีอํานาจที่เก่ียวของของภาคีนั้นไปยังวิสาหกิจที่เปนผูถามขอซักถาม
ที่กลาวถึงในอนุวรรค (เอ) ขางตน

(ดี) ใหขอมูลและคําแนะนําที่จําเปนแกวิสาหกิจที่ถามขอซักถามที่กลาวถึงในอนุวรรค (เอ) ขางตน โดยรวมมือ
กับหนวยงานผูมีอํานาจที่เก่ียวของของภาคีนั้น และ

(อี) รายงานผลการพิจารณาที่เก่ียวของกับการปฏิบัติหนาที่ของตนที่ไดกลาวถึงในอนุวรรค (เอ) ถึงอนุวรรค (ดี)
ขางตน ตอคณะอนุกรรมการในประเทศของภาคีนั้น

3. ภาคีแตละฝายจะตองสนับสนุนใหสํานักงานประสานงานตอบขอซักถามของวิสาหกิจที่กลาวถึงในอนุวรรค 2 (ซี)
ขางตนภายในระยะเวลาที่สมเหตุสมผล

4. สํานักงานประสานงานจะมีดังตอไปนี้

(เอ) ในประเทศญ่ีปุน กระทรวงการตางประเทศ และ
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(บี) ในประเทศไทย สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน กระทรวงอุตสาหกรรม

5. เม่ือมีการรองขอจากภาคีอีกฝาย ภาคีจะตองพิจารณาชวยเหลือหรือใหการสนับสนุนสํานักงานประสานงานใน
ประเทศของภาคีอีกฝาย เพื่อที่จะชวยสรางความเขาใจที่ดีย่ิงขึ้นเก่ียวกับสภาพแวดลอมทางธุรกิจของประเทศของภาคีอีก
ฝายในหมูวิสาหกิจของประเทศตนที่อยูในประเทศของภาคีอีกฝาย
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บทท่ี 8
ความรวมมือในดานบริการการเงิน

ขอ 34
หลักการทั่วไป

ตามบทที่ 13 ของความตกลงพื้นฐาน โดยที่คูภาคียอมรับถึงนัยสําคัญของความรวมมือที่ดําเนินระหวางคูภาคี
ตลอดจนในภูมิภาคเอเชีย เพื่อความมุงหมายที่จะสรางเสริมเสถียรภาพทางการเงินของภูมิภาคและเสริมสรางความ
แข็งแกรงในการพัฒนาตลาดการเงินของภูมิภาค ซ่ึงเพื่อความมุงประสงคของบทนี้รวมถึงตลาดทุนเชนกัน คูภาคีจะตอง
รวมมือกันในดานบริการการเงิน

ขอ 35
วัตถุประสงคหลักของความรวมมือ

คูภาคีจะตองรวมมือกันในดานบริการการเงิน โดยเปนไปตามกฎหมายและขอบังคับของประเทศของภาคีแตละฝาย
เพื่อความมุงหมายที่จะ

(เอ) สงเสริมความรวมมือเชิงควบคุมในดานบริการการเงิน ยอมรับถึงความสําคัญของการสรางเสริมความรูและ
ทักษะ และแลกเปล่ียนประสบการณ

(บี) อํานวยความสะดวกแกการพัฒนาตลาดการเงินในประเทศของคูภาคีและประเทศในภูมิภาคเอเชีย และ

(ซี) ปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานของตลาดการเงินในประเทศของคูภาคีและในประเทศในภูมิภาคเอเชีย

ขอ 36
ความรวมมือเชิงควบคุม

คูภาคีจะตองสงเสริมความรวมมือเชิงควบคุมในดานบริการการเงิน เพื่อความมุงหมายที่จะ

(เอ) ปฏิบัติตามนโยบายดานการดูแลความแข็งแกรงที่ทั่วถึง และสรางเสริมการกํากับดูแลสถาบันการเงินของ
ประเทศของภาคีฝายใดฝายหนึ่งที่ดําเนินการอยูในประเทศของภาคีอีกฝายอยางมีประสิทธิผล

(บี) ตอบสนองในลักษณะที่เหมาะสมในประเด็นที่เก่ียวของกับโลกาภิวัฒนของบริการการเงิน รวมถึงบริการ
การเงินที่ใหโดยวิธีทางอิเล็กทรอนิกส

(ซี) คงไวซ่ึงสภาพแวดลอมที่ไมทําใหนวัตกรรมที่ชอบดวยกฎหมายของตลาดการเงินตองหยุดชะงัก และ

(ดี) ดําเนินการกํากับดูแลสถาบันการเงินโลกเพื่อลดความเส่ียงในระบบใหเหลือนอยที่สุด และเพื่อจํากัด
ผลกระทบที่อาจแพรกระจายไดในกรณีที่เกิดวิกฤติ

ขอ 37
การพัฒนาตลาดทุน

โดยที่คูภาคียอมรับในความจําเปนที่เพิ่มมากขึ้นของการสรางเสริมความสามารถในการแขงขันของตลาดทุนใน
ประเทศของคูภาคี และการรักษาและเสริมสรางเสถียรภาพของธุรกรรมการเงินโลกที่มีวิวัฒนาการอยางฉับพลัน คูภาคี
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จะตองรวมมือกันในการอํานวยความสะดวกแกการพัฒนาตลาดทุนในประเทศของคูภาคี เพื่อความมุงหมายที่จะคํ้าจุน
ตลาดทุนที่สมบูรณและกาวหนา และปรับปรุงความลึกและความคลองตัวของตลาดทุนในประเทศของคูภาคี

ขอ 38
การปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานของตลาดการเงิน

โดยที่คูภาคียอมรับวาโครงสรางพื้นฐานของตลาดการเงินที่มีประสิทธิภาพและนาเช่ือถือจะอํานวยความสะดวกแก
การคาและการลงทุน คูภาคีจะตองรวมมือกันในการเสริมสรางความแข็งแกรงของโครงสรางพื้นฐานของตลาดการเงินใน
ประเทศคูภาคีและในประเทศในภูมิภาคเอเชีย

ขอ 39
การพัฒนาตลาดการเงินในภูมิภาค

1. โดยที่คูภาคียอมรับในความสําคัญของตลาดการเงินที่มีเสถียรภาพและดําเนินไปไดดวยดี คูภาคีจะตองรวมมือกัน
เพื่อความมุงหมายที่จะมีสวนชวยในการพัฒนาตอไปของกิจกรรมทางการเงินขามพรมแดนในภูมิภาคเอเชียและการสราง
เสถียรภาพทางการเงินในภูมิภาค

2. คูภาคีจะตองพยายามที่จะคํ้าจุนตลาดพันธบัตรภายในประเทศและในภูมิภาค โดยการรวมมือกับประเทศอื่นๆ ใน
ภูมิภาคเอเชีย

ขอ 40
การติดตามผล

เพื่อความมุงประสงคของการสงเสริมความรวมมือในดานบริการการเงิน คูภาคีอาจแลกเปล่ียนความเห็นกันผานการ
หารืออยางไมเปนทางการหากจําเปน ในประเด็นที่มีความสนใจรวมกันที่เก่ียวของกับเร่ืองตางๆ ตัวอยางเชน

(เอ) ขอกําหนดเชิงนโยบายโดยรวมที่จะตอบสนองตอแนวโนมของความไมแนนอนที่เกิดขึ้นไมนานมานี้อัน
เนื่องมาจากการขยายตัวอยางฉับพลันของธุรกรรมการเงินขามพรมแดนที่ขับเคล่ือนโดยความกาวหนาดาน
เทคโนโลยีในสาขาการเงิน

(บี) นโยบายของตนในการควบคุมสถาบันการเงินของประเทศคูภาคี

(ซี) การกํากับดูแลและการตรวจสอบสถาบันการเงินของประเทศของภาคีที่ดําเนินการอยูในประเทศของภาคีอีก
ฝาย

(ดี) การควบคุมดูแลและการสอดสองธุรกรรมบริการการเงินทางอินเทอรเน็ต

(อี) การพัฒนาตลาดการเงินและโครงสรางพื้นฐานทางการเงินของประเทศของคูภาคี ซ่ึงรวมถึงการสราง
สภาพแวดลอมที่นํามาซ่ึงความรวมมือระหวางภาคเอกชนในสาขาการเงินของประเทศของภาคีทั้งสองฝาย
และ

(เอฟ) ความรวมมือเพื่อความมุงหมายที่จะสงเสริมการพัฒนาตลาดการเงินที่มีเสถียรภาพและดําเนินไปไดดวยดี
ในภูมิภาคเอเชีย
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บทท่ี 9
ความรวมมือในดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

ขอ 41
หลักการทั่วไป

1. ตามบทที่ 13 ของความตกลงพื้นฐาน โดยที่คูภาคียอมรับวามีการพัฒนาอยางฉับพลันของเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร (ซ่ึงตอไปในบทนี้จะเรียกวา “ไอ ซี ที”) และการพัฒนาของทางปฏิบัติทางธุรกิจที่เก่ียวกับบริการที่เก่ียวของกับ
ไอ ซี ที ทั้งในบริบทภายในประเทศและระหวางประเทศ ซ่ึงนําโดยทั้งภาคเอกชนและภาครัฐ คูภาคีจะตองรวมมือกันในการ
สงเสริมการพัฒนา ไอ ซี ที และบริการที่เก่ียวของกับ ไอ ซี ที เพื่อลดความเหล่ือมลํ้าดานดิจิทัล และสรางสังคมแหงภูมิ
ปญญาเพื่อความมุงหมายที่จะไดมาซ่ึงผลประโยชนสูงสุดของการใช ไอ ซี ที สําหรับประเทศของคูภาคี

2. คูภาคีจะตองพัฒนา และสรางเสริมความเปนหุนสวนและความรวมมือในดาน ไอ ซี ที เพื่อสงเสริมการพัฒนา ไอ ซี ที
ที่ย่ังยืน โดยเนนเร่ืองโครงขาย ไอ ซี ที ระหวางประเทศในภูมิภาคเอเชีย

ขอ 42
สาขาและรูปแบบของความรวมมือ

1. ตามขอ 154 ของความตกลงพืน้ฐาน สาขาของความรวมมือภายใตบทนี้ รวมถึง

(เอ) โครงขายโทรคมนาคมที่กาวหนา รวมถึงโครงขายอินเทอรเน็ตยุคหนา และโครงขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูง
ระหวางเอเชียตะวันออกเฉียงใตและเอเชียตะวันออกเฉียงเหนือ โดยผานทางโครงการอินเทอรเน็ตแถบ
ความถ่ีกวางของเอเชีย

(บี) การสงเสริมการใชบริการที่เก่ียวของกับ ไอ ซี ที โดยผูบริโภค และโดยภาครัฐและภาคเอกชน รวมถึงบริการที่
เกิดขึ้นใหม ดังเชน บริการมัลติมีเดียโตตอบแถบความถ่ีกวาง

(ซี) การสงเสริมการพาณิชยอิเล็กทรอนิกส และการพัฒนากฎหมายและแนวทางที่เก่ียวของ รวมถึงความรวมมือ
เพื่ออํานวยความสะดวกเก่ียวกับขั้นตอนในการรับรอง หรือใหการยอมรับหนวยงานผูมีอํานาจในการออก
หนังสือรับรอง

(ดี) การสงเสริมการแพรกระจายเนื้อหาดิจิทัลบนฐานแถบความถ่ีกวาง

(อี) การพัฒนาทรัพยากรมนุษยที่เก่ียวของกับ ไอ ซี ที รวมถึงมาตรฐานทักษะ และ

(เอฟ) สาขาอื่นๆ ของความรวมมือที่คูภาคีเห็นวาสําคัญ ซ่ึงรวมถึง

(หนึ่ง) การรวมมือกันเก่ียวกับการวิจัยและการพัฒนา ไอ ซี ที

(สอง) การเขาถึงโครงขายสารสนเทศไดทุกหนทุกแหง

(สาม) การใหความคุมครองขอมูลสวนบุคคล

(ส่ี) ยุทธศาสตรเชิงควบคุมเพื่อสงเสริมการแขงขันในสาขา ไอ ซี ที

(หา) รัฐบาลอิเล็กทรอนิกส
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(หก) การสงเสริมการสรางศักยภาพเก่ียวกับโครงสรางพื้นฐานเพื่อการพัฒนา ไอ ซี ที

(เจ็ด) การเขาถึงสารสนเทศหลายภาษา

(แปด) ซอฟทแวรแบบเปดเผยแหลงที่มา

(เกา) การเรียนรูทางอิเล็กทรอนิกส

(สิบ) นโยบายและขอบังคับเก่ียวกับ ไอ ซี ที

(สิบเอ็ด) เทคโนโลยีที่ชวยในการลดความเหล่ือมลํ้าเชิงดิจิทัลสําหรับกลุมที่ออนแอและดอยโอกาสในสังคม

(สิบสอง) โครงขายแถบความถ่ีกวางในพื้นที่ชนบท และ

(สิบสาม) สาขาความรวมมืออื่นๆ ตามที่อาจจะตกลงกัน

2. ตามขอ 154 ของความตกลงพื้นฐาน รูปแบบของความรวมมือภายใตบทนี้อาจรวมถึง

(เอ) การสงเสริมการหารือเก่ียวกับประเด็นดานนโยบาย

(บี) การสงเสริมความรวมมือระหวางภาครัฐและภาคเอกชนของประเทศของคูภาคี และ

(ซี) การสรางเสริมความรวมมือในเวทีระหวางประเทศที่เก่ียวของกับ ไอ ซี ที

ขอ 43
คณะอนุกรรมการวาดวย ไอ ซี ที

1. ตามขอ 157 ของความตกลงพื้นฐาน ใหจัดต้ังคณะอนุกรรมการวาดวย ไอ ซี ที (ซ่ึงตอไปในบทนี้จะเรียกวา
“คณะอนุกรรมการ”)

2. คณะอนุกรรมการจะมีหนาที่ดังตอไปนี้

(เอ) ทบทวนและหารือประเด็นที่เก่ียวของกับการปฏิบัติตามและการดําเนินการตามบทนี้อยางมีประสิทธิผล

(บี) แลกเปล่ียนความเห็นและขอมูลเก่ียวกับการสงเสริมและการพัฒนาความรวมมือดาน ไอ ซี ที

(ซี) บงช้ีและเสนอแนะวิถีทางเพื่อความรวมมือตอไประหวางคูภาคี

(ดี) รายงานผลการพิจารณาและใหขอเสนอแนะตอคณะกรรมการรวมเก่ียวกับประเด็นที่เก่ียวของกับการปฏิบัติ
ตามและการดําเนินการตามบทนี้

(อี) หารือประเด็นอื่นๆ ที่เก่ียวของกับ ไอ ซี ที และ

(เอฟ) ปฏิบัติหนาที่อื่นๆ ที่อาจไดรับมอบหมายโดยคณะกรรมการรวม

3. คณะอนุกรรมการจะมีองคประกอบดังตอไปนี้

(เอ) สําหรับญ่ีปุน เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงกิจการภายในและการส่ือสาร และเจาหนาที่หนึ่งคนจาก
กระทรวงเศรษฐกิจ การคา และอุตสาหกรรม ในฐานะประธานรวม
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(บี) สําหรับประเทศไทย เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ในฐานะประธาน
รวม และ

(ซี) เจาหนาที่อื่นๆ ของคูภาคีที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารือ ดังเชน สําหรับประเทศไทย
เจาหนาที่จากกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

4. โดยไมคํานึงถึงวรรค 3 ขางตน ผูแทนขององคกรที่เก่ียวของที่นอกเหนือจากคูภาคี รวมถึงผูแทนจากภาคเอกชนที่มี
ความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารือ อาจเปนสมาชิกของคณะอนุกรรมการไดโดยคําเชิญของ
คณะอนุกรรมการ

5. คณะอนุกรรมการจะประชุมกัน ณ สถานที่และเวลาตามที่อาจจะตกลงกัน
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บทท่ี 10
ความรวมมือในดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี พลังงาน และสิ่งแวดลอม

ขอ 44
หลักการทั่วไป

1. ตามบทที่ 13 ของความตกลงพื้นฐาน โดยที่คูภาคียอมรับวาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี พลังงาน และส่ิงแวดลอม
โดยเฉพาะอยางย่ิงในสาขาที่มีความกาวหนา จะมีสวนชวยในการขยายตัวตอไปของเศรษฐกิจของประเทศของภาคีแตละ
ฝายทั้งในระยะกลางและระยะยาว คูภาคีจะตองพัฒนาและสงเสริมความรวมมือระหวางกันเพื่อความมุงประสงคในทาง
สันติสุข การพัฒนาที่ย่ังยืน และการใชทรัพยากรในสาขาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี พลังงาน และส่ิงแวดลอมอยางมี
ประสิทธิภาพ บนพื้นฐานของความเปนหุนสวนเพื่อผลประโยชนรวมกัน

2. คูภาคีจะตองพัฒนา และสรางเสริมความเปนหุนสวนและความรวมมือในดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี พลังงาน และ
ส่ิงแวดลอมเพื่อสงเสริมการพัฒนาที่ย่ังยืนและการสรางศักยภาพเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของประชาชนของประเทศของคู
ภาคี

3. ความรวมมือภายใตบทนี้ ซ่ึงรวมถึงแผนการปฏิบัติตามภายใตขอ 47 อาจไดรับการพิจารณาใหเปนโครงการหนึ่ง
ภายใตกลไกเพื่อการพัฒนาที่สะอาดที่ระบุไวในขอ 12 ของพิธีสารเกียวโตแหงอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ (ซ่ึงตอไปในขอนี้จะเรียกวา “พิธีสารเกียวโต”) ไดเปนรายกรณี เพื่อความมุงประสงคนี้ คู
ภาคียอมรับในสิทธิของประเทศของภาคีแตละฝายภายใตพิธีสารเกียวโตในการตัดสินใจวาจะใหความเห็นชอบตอ
โครงการแตละโครงการดังกลาวหรือไม

ขอ 45
สาขาและรูปแบบของความรวมมือ

1. ตามขอ 154 ของความตกลงพื้นฐาน คูภาคีจะตองรวมมือกัน และในกรณีที่จําเปนและเหมาะสม จะตองสนับสนุน
และอํานวยความสะดวกแกความรวมมือระหวางสองฝาย ซ่ึงฝายหนึ่งหรือทั้งสองฝายเปนองคกรในประเทศคูภาคีที่
นอกเหนือจากคูภาคี ภายใตเง่ือนไขที่ไดตกลงกัน ในสาขาและรูปแบบตามที่ระบุไวในขอนี้

2. สาขาของความรวมมือภายใตบทนี้รวมถึง

(เอ) วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่เหมาะสําหรับเปนพื้นฐานของการพัฒนาอุตสาหกรรม

(บี) ชีววิทยาศาสตร รวมถึงเทคโนโลยีชีวภาพ

(ซี) เทคโนโลยีขั้นสูง รวมถึงเทคโนโลยีและวิศวกรรมเก่ียวกับวัสดุ นาโนเทคโนโลยี และชีวมวล

(ดี) การกําหนดมาตรฐานและการออกใบรับรอง

(อี) พลังงาน ซ่ึงรวมถึงพลังงานแสงอาทิตย

(เอฟ) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และการอนุรักษและคุมครองส่ิงแวดลอม

(จี) การลดความเส่ียงจากภัยธรรมชาติ ซ่ึงรวมถึงระบบการเตือนภัยลวงหนา และ
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(เอช) สาขาความรวมมืออื่นๆ ตามที่อาจจะตกลงกัน

3. รูปแบบของความรวมมือภายใตบทนี้รวมถึง

(เอ) การแลกเปล่ียนสารสนเทศและขอมูลเก่ียวกับกิจกรรม นโยบาย ทางปฏิบัติ และกฎหมายและขอบังคับ
โดยเฉพาะอยางย่ิงในสวนที่เก่ียวกับการวิจัยและการพัฒนาในดานที่เก่ียวของ

(บี) การศึกษา การสัมมนา การประชุมเชิงปฏิบัติการ การประชุม และการฝกอบรมรวมกันในหัวขอทั่วไปหรือ
เฉพาะเจาะจงในดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี พลังงาน และส่ิงแวดลอม

(ซี) บงช้ีโครงการ และแผนงานการวิจัยและการพัฒนาที่อาจกระทําไดอยางเปนประโยชนบนพื้นฐานของความ
รวมมือ

(ดี) การพัฒนาทรัพยากรมนุษยและการสรางศักยภาพในสาขาที่เก่ียวของ

(อี) การแลกเปล่ียนและการเยือนของนักวิทยาศาสตร บุคลากรดานเทคนิคหรือผูเช่ียวชาญอื่นๆ

(เอฟ) การปฏิบัติตามโครงการและแผนงานความรวมมือที่ไดตกลงกัน ซ่ึงรวมถึงแผนงานการวิจัยและการพัฒนา

(จี) การปฏิบัติตามโครงการรวมที่มีประเทศอื่นๆ ในอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขงเขามาเก่ียวของ

(เอช) การสนับสนุนความเช่ือมโยงผานทางอุทยานวิทยาศาสตรและซอฟทแวร

(ไอ) ความรวมมือระหวางสถาบันทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีขั้นสูง และ

(เจ) รูปแบบความรวมมืออื่นๆ ตามที่ไดตกลงกัน

ขอ 46
คณะอนกุรรมการวาดวยวิทยาศาสตร เทคโนโลยี พลังงาน และสิ่งแวดลอม

1. ตามขอ 157 ของความตกลงพื้นฐาน ใหจัดต้ังคณะอนุกรรมการวาดวยวิทยาศาสตร เทคโนโลยี พลังงานและ
ส่ิงแวดลอม (ซ่ึงตอไปในบทนี้จะเรียกวา “คณะอนุกรรมการ”)

2. หนาที่ของคณะอนุกรรมการจะมีดังตอไปนี้

(เอ) ทบทวนและหารือประเด็นที่เก่ียวของกับการปฏิบัติตามและการดําเนินการตามบทนี้อยางมีประสิทธิผล

(บี) แลกเปล่ียนความเห็น และขอมูลเก่ียวกับการสงเสริมและการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี พลังงาน และ
ส่ิงแวดลอม

(ซี) บงช้ีและเสนอแนะวิถีทางเพื่อความรวมมือตอไประหวางคูภาคี

(ดี) รายงานผลการพิจารณาและใหขอเสนอแนะตอคณะกรรมการรวมเก่ียวกับประเด็นที่เก่ียวของกับการปฏิบัติ
ตามและการดําเนินการตามบทนี้

(อี) หารือประเด็นอืน่ๆ ที่เก่ียวของกับวิทยาศาสตร เทคโนโลยี พลังงาน และส่ิงแวดลอม และ

(เอฟ) ปฏิบัติหนาที่อื่นๆ ที่อาจไดรับมอบหมายโดยคณะกรรมการรวม

3. คณะอนุกรรมการจะมีองคประกอบดังตอไปนี้



34 บทที่ 10  ความร่วมมือในด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี พลังงาน และสิ่งแวดล้อม

(เอ) สําหรับญ่ีปุน เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงการศึกษา วัฒนธรรม กีฬา วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี ใน
ฐานะประธานรวม

(บี) สําหรับประเทศไทย เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ในฐานะประธานรวม และ

(ซี) เจาหนาที่อื่นๆ ของคูภาคีที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารือ

4. โดยไมคํานึงถึงวรรค 3 ขางตน ผูแทนขององคกรที่เก่ียวของที่นอกเหนือจากคูภาคี รวมถึงผูแทนจากภาคเอกชนที่มี
ความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารืออาจเขาเปนสมาชิกของคณะอนุกรรมการไดโดยคําเชิญของ
คณะอนุกรรมการ

5. คณะอนุกรรมการจะประชุมกัน ณ สถานที่และเวลาตามที่อาจจะตกลงกัน

ขอ 47
ขอตกลงเพ่ือการปฏิบัติตาม

หนวยงานของคูภาคีอาจจัดทําขอตกลงเพื่อการปฏิบัติตามที่ระบุรายละเอียดและขั้นตอนของความรวมมือภายใตบท
นี้



35บทที่ 11  ความร่วมมือในด้านวิสาหกิจขนาดย่อมและขนาดกลาง

บทท่ี 11
ความรวมมือในดานวิสาหกิจขนาดยอมและขนาดกลาง

ขอ 48
หลักการทั่วไป

1. ตามบทที่ 13 ของความตกลงพื้นฐาน โดยที่คูภาคียอมรับในบทบาทของวิสาหกิจขนาดยอมและขนาดกลาง (ซ่ึง
ตอไปในบทนี้จะเรียกวา “เอส เอ็ม อี”) ซ่ึงเปนรากฐานสําคัญในการคงไวซ่ึงพลวัตรและการสรางเสริมความสามารถในการ
แขงขันของเศรษฐกิจของประเทศของภาคีแตละฝาย คูภาคีจะตองคํ้าจุนความรวมมืออยางใกลชิดระหวาง เอส เอ็ม อี ของ
ประเทศคูภาคี และรวมมือกันในการสงเสริมความย่ังยืนและการเติบโตของ เอส เอ็ม อี เหลานั้น

2. คูภาคียอมรับและสนับสนุนบทบาทอันจําเปนย่ิงของภาคเอกชนในความรวมมือ เอส เอ็ม อี ที่จะไดรับการปฏิบัติตาม
ภายใตบทนี้

ขอ 49
สาขาและรูปแบบของความรวมมือ

ตามขอ 154 ของความตกลงพื้นฐาน สาขาและรูปแบบของความรวมมือภายใตบทนี้ รวมถึง

(เอ) การสรางศักยภาพสําหรับ เอส เอ็ม อี

(บี) การสงเสริมความรวมมือทางธุรกิจและการพัฒนาการตลาด

(ซี) การเสริมสรางความแข็งแกรงของการจัดการ ความสามารถในการแขงขัน และความสามารถในเชิง
เทคโนโลยีของ เอส เอ็ม อี

(ดี) การปรับปรุงการเขาถึงแหลงการเงินสําหรับ เอส เอ็ม อี

(อี) การแลกเปล่ียนขอมูลเก่ียวกับนโยบายและทางปฏิบัติที่ดีที่สุดของ เอส เอ็ม อี และ

(เอฟ) สาขาและรูปแบบความรวมมืออื่นๆ ตามที่อาจจะตกลงกัน

ขอ 50
การสนับสนุนและการอํานวยความสะดวกแกความรวมมือ

ในดานการคาและการลงทุนสําหรับ เอส เอ็ม อี

1. โดยที่คูภาคียอมรับในที่ต้ังทางภูมิศาสตรของประเทศไทยในเอเชียตะวันออกเฉียงใต คูภาคีจะตองรวมมือกันในการ
อํานวยความสะดวกแกการลงทุนของ เอส เอ็ม อี ญ่ีปุนในประเทศไทย เพื่อความมุงหมายที่จะทําให เอส เอ็ม อี ของ
ประเทศคูภาคีสามารถรวมมือกันในธุรกิจของตน โดยเฉพาะอยางย่ิงในเอเชียตะวันออกเฉียงใตได คูภาคีจะตองรวมมือใน
ลักษณะเดียวกันในการสนับสนุนและอํานวยความสะดวกแกการลงทุนของ เอส เอ็ม อี ไทยในญ่ีปุน

2. คูภาคีจะตองสนับสนุนพันธมิตรทางธุรกิจในสาขาการคาและการลงทุนระหวาง เอส เอ็ม อี ญ่ีปุนและไทยผาน
ทางการจับคูทางธุรกิจ การสรางเครือขายเพื่ออํานวยความสะดวก และวิธีการที่เหมาะสมอื่นๆ เพื่อสรางเสริม
ความสามารถในการแขงขัน และเพื่อเพิ่มโอกาสทางธุรกิจของ เอส เอ็ม อี เหลานั้นในตลาดของประเทศของภาคีแตละ
ฝายและในตลาดโลก



36 บทที่ 11  ความร่วมมือในด้านวิสาหกิจขนาดย่อมและขนาดกลาง

ขอ 51
คณะอนุกรรมการวาดวย เอส เอ็ม อี

1. ตามขอ 157 ของความตกลงพื้นฐาน ใหจัดต้ังคณะอนุกรรมการวาดวยวิสาหกิจขนาดยอมและขนาดกลาง (ซ่ึงตอไป
ในบทนี้จะเรียกวา “คณะอนุกรรมการ”)

2. หนาที่ของคณะอนุกรรมการจะมีดังตอไปนี้

(เอ) ทบทวนและหารือประเด็นที่เก่ียวของกับการปฏิบัติตามและการดําเนินการตามบทนี้อยางมีประสิทธิผล

(บี) แลกเปล่ียนความเห็นและขอมูลเก่ียวกับการสงเสริมและการพัฒนาความรวมมือในดาน เอส เอ็ม อี

(ซี) บงช้ีและเสนอแนะวิถีทางสําหรับความรวมมือตอไประหวางคูภาคี เพื่อพัฒนาและสรางเสริมความเปน
หุนสวนระหวาง เอส เอ็ม อี ญ่ีปุนและไทย

(ดี) รายงานผลการพิจารณาและใหขอเสนอแนะตอคณะกรรมการรวมเก่ียวกับประเด็นที่เก่ียวของกับการปฏิบัติ
ตามและการดําเนินการตามบทนี้

(อี) หารือประเด็นอื่นๆ ที่เก่ียวของกับ เอส เอ็ม อี และ

(เอฟ) ปฏิบัติหนาที่อื่นๆ ที่อาจไดรับมอบหมายโดยคณะกรรมการรวม

3. คณะอนุกรรมการจะมีองคประกอบดังตอไปนี้

(เอ) สําหรับญ่ีปุน เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงเศรษฐกิจ การคา และอุตสาหกรรม ในฐานะประธานรวม

(บี) สําหรับประเทศไทย เจาหนาที่หนึ่งคนจากสํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม กระทรวง
อุตสาหกรรม ในฐานะประธานรวม และ

(ซี) เจาหนาที่อื่นๆ ของคูภาคีที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารือ

4. โดยไมคํานึงถึงวรรค 3 ขางตน ผูแทนขององคกรที่เก่ียวของที่นอกเหนือจากคูภาคี ซ่ึงรวมถึงผูแทนจากภาคเอกชน
ดังเชน สําหรับญ่ีปุน องคการสงเสริมการคาตางประเทศของญ่ีปุน และสําหรับประเทศไทย สภาหอการคาไทย และสภา
อุตสาหกรรมแหงประเทศไทย ที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารืออาจเปนสมาชิกของ
คณะอนุกรรมการไดโดยคําเชิญของคณะอนุกรรมการ

5. คณะอนุกรรมการจะประชุมกัน ณ สถานที่และเวลาตามที่อาจจะตกลงกัน



37บทที่ 12  ความร่วมมือในด้านการท่องเที่ยว

บทท่ี 12
ความรวมมือในดานการทองเท่ียว

ขอ 52
หลักการทั่วไป

1. ตามบทที่ 13 ของความตกลงพื้นฐาน โดยที่คูภาคียอมรับวาการทองเที่ยวจะมีสวนชวยในการสรางเสริมความเขาใจ
ซ่ึงกันและกันระหวางประชาชนของประเทศของคูภาคี และการทองเที่ยวเปนอุตสาหกรรมที่สําคัญสําหรับเศรษฐกิจของ
ประเทศของภาคีแตละฝาย คูภาคีจะตองรวมมือกันเพื่อสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวในประเทศของคูภาคี

2. คูภาคีจะตองพัฒนา และสรางเสริมความเปนหุนสวนและความรวมมือในดานการทองเที่ยว โดยเนนเร่ืองการ
แลกเปล่ียนการทองเที่ยว และการสรางเสริมการเช่ือมตอของการเดินทางระหวางเอเชียตะวันออกเฉียงเหนือและเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต ตลอดจนการเช่ือมตอของการเดินทางระหวางเอเชียใตและเอเชียตะวันออกเฉียงเหนือ

ขอ 53
สาขาและรูปแบบของความรวมมือ

1. ตามขอ 154 ของความตกลงพื้นฐาน โดยที่คูภาคียอมรับวามีการเพิ่มขึ้นอยางสมํ่าเสมอของจํานวนนักทองเที่ยวที่
เดินทางระหวางประเทศคูภาคีและในภูมิภาคเอเชีย คูภาคีจะตองรวมมือกัน และในกรณีที่จําเปนและเหมาะสม จะตอง
สนับสนุนและอํานวยความสะดวกแกความรวมมือระหวางสองฝายซ่ึงฝายหนึ่งหรือทั้งสองฝายเปนองคกรในประเทศคูภาคี
ที่นอกเหนือจากคูภาคี ภายใตเง่ือนไขที่ไดตกลงกัน ในสาขาและรูปแบบตามที่ไดระบุไวในขอนี้

2. สาขาของความรวมมือภายใตบทนี้ รวมถึง

(เอ) การอํานวยความสะดวกแกการทองเที่ยวและการสรางเสริมการเช่ือมตอของการเดินทาง

(บี) การอํานวยความสะดวกแกขัน้ตอนการย่ืนขอรับการตรวจลงตราสําหรับความมุงประสงคในการทองเที่ยวใน
ประเทศของคูภาคี

(ซี) ความรวมมือซ่ึงกันและกันในการทําการตลาดและการสงเสริมการขาย

(ดี) การสงเสริมโปรแกรมการทองเที่ยว ซ่ึงรวมถึงการทองเที่ยวแบบพํานักระยะยาว สปาไทย และน้ําพุรอน (อน
เซ็น) ของญ่ีปุน ตลอดจนการทองเที่ยวทางน้ําและการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ

(อี) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย และ

(เอฟ) สาขาความรวมมืออื่นๆ ตามที่อาจจะตกลงกัน

3. รูปแบบของความรวมมือภายใตบทนี้ รวมถึง

(เอ) การแลกเปล่ียนสารสนเทศ ขอมูล และความคิดเห็น

(บี) การเยือน และการแลกเปล่ียนของผูเช่ียวชาญและเจาหนาที่ดานการทองเที่ยว

(ซี) การสัมมนา การประชุมเชิงปฏิบัติการ การประชุม และการฝกอบรมรวมกัน

(ดี) การสงเสริมแพ็คเกจการทองเที่ยว
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(อี) การสงเสริมการรณรงคการทองเที่ยวในประเทศของคูภาคี และ

(เอฟ) การสงเสริมการฝกอบรมบุคลากรที่ประกอบอาชีพในอุตสาหกรรมการทองเที่ยว

ขอ 54
คณะอนุกรรมการวาดวยการทองเที่ยว

1. ตามขอ 157 ของความตกลงพื้นฐาน ใหจัดต้ังคณะอนุกรรมการวาดวยการทองเที่ยว (ซ่ึงตอไปในบทนี้จะเรียกวา
“คณะอนุกรรมการ”)

2. หนาที่ของคณะอนุกรรมการจะมีดังตอไปนี้

(เอ) ทบทวนและหารือประเด็นที่เก่ียวของกับการปฏิบัติตามและการดําเนินการตามบทนี้อยางมีประสิทธิผล

(บี) หารือวิถีทางเพื่ออํานวยความสะดวกแกขั้นตอนการย่ืนขอรับการตรวจลงตราสําหรับความมุงประสงคในการ
ทองเที่ยวในประเทศของคูภาคี

(ซี) แลกเปล่ียนความเห็น และขอมูลเก่ียวกับการสงเสริมและการพัฒนาการทองเที่ยว

(ดี) บงช้ีและเสนอแนะวิถีทางเพื่อความรวมมือตอไประหวางคูภาคี

(อี) รายงานผลการพิจารณาและใหขอเสนอแนะตอคณะกรรมการรวมเก่ียวกับประเด็นที่เก่ียวของกับการปฏิบัติ
ตามและการดําเนินการตามบทนี้

(เอฟ) หารือประเด็นอื่นๆ ที่เก่ียวของกับการทองเที่ยว และ

(จี) ปฏิบัติหนาที่อื่นๆ ที่อาจไดรับมอบหมายโดยคณะกรรมการรวม

3. คณะอนุกรรมการจะมีองคประกอบดังตอไปนี้

(เอ) สําหรับญ่ีปุน เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงที่ดิน โครงสรางพื้นฐาน และการขนสง ในฐานะประธานรวม

(บี) สําหรับประเทศไทย เจาหนาที่หนึ่งคนจากกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา ในฐานะประธานรวม และ

(ซี) เจาหนาที่อื่นๆ ของคูภาคีที่มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารือ ดังเชน สําหรับญ่ีปุน
เจาหนาที่จากกระทรวงการตางประเทศ

4. โดยไมคํานึงถึงวรรค 3 ขางตน ผูแทนของหนวยงานที่เก่ียวของที่นอกเหนือจากคูภาคี รวมถึงผูแทนจากภาคเอกชนที่
มีความเช่ียวชาญที่จําเปนเก่ียวกับประเด็นที่จะหารืออาจเขาเปนสมาชิกของคณะอนุกรรมการไดโดยคําเชิญจาก
คณะอนุกรรมการ

5. คณะกรรมการจะประชุมกัน ณ สถานที่และเวลาตามที่อาจจะตกลงกัน
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บทท่ี 13
ความรวมมอืในดานการสงเสริมการคาและการลงทุน

ขอ 55
หลักการทั่วไป

ตามบทที่ 13 ของความตกลงพื้นฐาน โดยที่คูภาคียอมรับวาความพยายามของคูภาคีในการอํานวยความสะดวกแก
การแลกเปล่ียนและความรวมมือระหวางสองฝาย ซ่ึงฝายหนึ่งหรือทั้งสองฝายเปนองคกรในประเทศของคูภาคีที่
นอกเหนือจากคูภาคี จะสงเสริมการคาและการลงทุนในญ่ีปุนและประเทศไทย คูภาคีจะตองรวมมือกันในการสงเสริม
กิจกรรมการคาและการลงทุนซ่ึงกระทําโดยวิสาหกิจเอกชนของประเทศคูภาคี

ขอ 56
สาขาและรูปแบบของความรวมมือ

1. ตามขอ 154 ของความตกลงพื้นฐาน โดยที่คูภาคียอมรับในความสําคัญของกิจกรรมความรวมมือเพื่อการสงเสริม
ภาคเอกชนในประเทศของคูภาคี และความสําคัญของการสรรคสรางขอริเร่ิมหรือโครงการซ่ึงเก่ียวของกับกิจกรรมดังกลาว
คูภาคีจะตองรวมมือกันและอํานวยความสะดวกแกความรวมมือระหวางภาคเอกชนซ่ึงมีสวนชวยอยางมีนัยสําคัญตอการ
ขยายการคาและการลงทุนระหวางประเทศคูภาคี

(เอ) การสงเสริมการคาและการลงทุนสําหรับโครงการ ”ครัวไทยสูครัวโลก”

(บ)ี “โครงการความรวมมืออุตสาหกรรมเหล็กกลา” ระหวางญ่ีปุนและประเทศไทย

(ซี) โครงการ “สถาบันการพัฒนาทรัพยากรมนุษยดานยานยนต”

(ดี) การอนุรักษพลังงาน

(อี) เศรษฐกิจสรางมูลคา

(เอฟ) ความเปนหุนสวนระหวางภาครัฐและภาคเอกชน และ

(จี) ความรวมมือดานส่ิงทอและเคร่ืองนุงหม

2. ตามขอ 154 ของความตกลงพื้นฐาน โดยที่คูภาคียอมรับในความมุงม่ันของไทยที่มีตอสาขาที่มีการเติบโตสูง ดังเชน
เกษตรอุตสาหกรรม อุตสาหกรรมแฟช่ัน อุตสาหกรรมยานยนตและช้ินสวน อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส บริการเพิ่มมูลคา
และพลังงานทดแทน คูภาคีจะตองสนับสนุนและอํานวยความสะดวกแกความรวมมือระหวางองคการสงเสริมการคา
ตางประเทศของญ่ีปุน (ซ่ึงตอไปในบทนี้จะเรียกวา “เจโทร”) สําหรับฝายญ่ีปุน และกรมสงเสริมการสงออก กระทรวง
พาณิชย (ซ่ึงตอไปในบทนี้จะเรียกวา “ดี อี พี”) และสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน กระทรวงอุตสาหกรรม (ซ่ึง
ตอไปในบทนี้จะเรียกวา “บี โอ ไอ”) สําหรับฝายประเทศไทย โดยเปนไปตามขอตกลงที่ทําขึ้นระหวางหนวยงานเหลานี้
ความรวมมือดังกลาวที่จะไดรับการปฏิบัติตามโดย เจโทร ดี อี พี และ บี โอ ไอ และหนวยงานที่เก่ียวของอื่นๆ ตามที่คูภาคี
ไดตกลงกันโดยการปรึกษาหารืออยางใกลชิดกับภาคเอกชน รวมถึงความรวมมือดังตอไปนี้

(เอ) การรวมกันจัดคณะผูแทนและสัมมนาเฉพาะสาขาเพื่อการขยายตัวตอไปของการคาและการลงทุน โดยเนน
ในสาขาที่มีการเติบโตสูง
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(บี) การแลกเปล่ียนขอมูลเก่ียวกับการคาและการลงทุน ซ่ีงรวมถึงขอมูลดังกลาวที่เก่ียวกับบริษัทญ่ีปุนและไทยที่
ตองการเขามาสรางความเช่ือมโยงทางธุรกิจผานอินเทอรเน็ต เพื่ออํานวยความสะดวกแกการพัฒนาการ
ติดตอส่ือสารและความสัมพันธทางธุรกิจของบริษัทดังกลาว

(ซี) การสนับสนุนผูลงทุนของประเทศของคูภาคีที่อาจเขามาลงทุนในอนาคตในการใชประโยชนจากส่ิงอํานวย
ความสะดวกและจุดติดตอที่เก่ียวของซ่ึงดําเนินการโดย เจโทร ดี อี พี และ บี โอ ไอ รวมถึง

(หนึ่ง) ในประเทศไทย ศูนยสนับสนุนธุรกิจของเจโทรในประเทศไทย (บี เอส ซี ที) โตะญ่ีปุนของ บี โอ ไอ
และศูนยบริการสงออกแบบเบ็ดเสร็จของ ดี อี พี และ

(สอง) ในประเทศญ่ีปุน ศูนยสนับสนุนธุรกิจการลงทุนในญ่ีปุน สํานักงานการคาของ ดี อี พี และ
สํานักงาน บี โอ ไอ

(ดี) การแลกเปล่ียนผูเช่ียวชาญและผูชํานาญเฉพาะทาง และการรับผูฝกงานและนักวิจัยเพื่อที่จะเสริมสราง
ความแข็งแกรงของการพัฒนาการคาและการลงทุน

(อี) การใหขอมูลเก่ียวกับกฎหมายและขอบังคับที่เก่ียวของกับธุรกิจ ตลอดจนสภาพแวดลอมทางธุรกิจของ
ประเทศของคูภาคี และ

(เอฟ) สาขาและรูปแบบอื่นๆ ของความรวมมือตามที่อาจจะตกลงกัน

3. ภาคีแตละฝายจะตองสงเสริมและสนับสนุนขอริเร่ิมที่นําผูซ่ึงมีความเปนไปไดวาจะมาเปนหุนสวนธุรกิจมารวมกัน
เพื่อความมุงหมายที่จะสนับสนุนธุรกิจ รวมถึงการลงทุนในธุรกิจรวมกันระหวางผูลงทุนญ่ีปุนและไทยในสาขาที่อาจจะ
ตกลงกัน ขอริเร่ิมดังกลาวอาจรวมถึงกิจกรรมที่ดําเนินการตามวรรค 2 ขางตน
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บทท่ี 14
การระงับขอพิพาท

ขอ 57
การระงับขอพิพาท

บทที่ 14 ของความตกลงพื้นฐานจะใชบังคับโดยอนุโลมในสวนที่เก่ียวกับการระงับขอพิพาทระหวางคูภาคีเก่ียวกับ
การตีความหรือการใชบังคับของบทที่ 1 บทที่ 2 บทที่ 3 และบทที่ 15 ของความตกลงฉบับนี้
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บทท่ี 15
บทบัญญัติสุดทาย

ขอ 58
การปฏิบัติตาม

ความตกลงฉบับนี้จะตองไดรับการปฏิบัติตามโดยเปนไปตามความตกลงพื้นฐาน และกฎหมายและขอบังคับซ่ึงมีผล
บังคับใชอยูในประเทศของภาคีแตละฝาย และภายในทรัพยากรเทาที่มีอยูของภาคีแตละฝาย

ขอ 59
หัวเรื่อง

หัวเร่ืองของบทและขอของความตกลงฉบับนี้ใสเขามาเพื่อความสะดวกในการอางอิงเทานั้น และจะไมกระทบตอการ
ตีความของความตกลงฉบับนี้

ขอ 60
การมีผลใชบังคับ

ความตกลงฉบับนี้จะมีผลใชบังคับในเวลาเดียวกับความตกลงพื้นฐานและจะคงมีผลใชบังคับตราบเทาที่ความตกลง
พื้นฐานยังคงมีใชผลบังคับ เม่ือมีการรองขอจากภาคี คูภาคีจะตองปรึกษาหารือซ่ึงกันและกันเก่ียวกับวาจะแกไขเพิ่มเติม
ความตกลงฉบับนี้หรือไม

เพ่ือเปนพยานแกการนี้ ผูลงนามทายนี้ซ่ึงไดรับมอบอํานาจโดยถูกตองจากรัฐบาลของตน ไดลงนามในความตกลง
ฉบับนี้

ทาํที่ กรุงโตเกียว เม่ือวันที่ 3 เมษายน 2550 เปนคูฉบับภาษาอังกฤษ

สําหรับรัฐบาลแหงราชอาณาจักรไทย สําหรับรัฐบาลแหงญ่ีปุน


