
                                                                                                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมศลุกากร   
                                                                                                                                                                                             ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

ตัวชี้วัดที่   3.1  จํานวนภาษีศุลกากรที่สามารถจัดเก็บได 

หนวยวัด   :   ลานบาท 

น้ําหนัก     :   รอยละ  5 

คําอธิบาย :   ภาษีศุลกากรที่สามารถจัดเก็บได – รายไดจากภาษีศุลกากร หมายถึง รายไดสทุธิจากอากรขาเขา อากรขาออก 
และคาธรรมเนียม ท่ีจัดเก็บไดในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 (เปาหมายการจัดเก็บ 120,400 ลานบาท ) 

เกณฑการใหคะแนน1 : 
ชวงการปรับเกณฑการใหคะแนน +/- 16,000 ลานบาท ตอ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 
 

•   จํานวนรายไดจากภาษีศุลกากร = 56,400 ลานบาท เทากับ   1   คะแนน 

•   จํานวนรายไดจากภาษีศุลกากร = 72,400 ลานบาท เทากับ   2   คะแนน 

•   จํานวนรายไดจากภาษีศุลกากร = 88,400 ลานบาท เทากับ   3   คะแนน 

•   จํานวนรายไดจากภาษีศุลกากร = 104,400 ลานบาท เทากับ   4   คะแนน 

•   จํานวนรายไดจากภาษีศุลกากร = 120,400 ลานบาท เทากับ   5   คะแนน 

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

รายไดจากภาษศุีลกากร ลานบาท 111,819.02 106,122.407 110,457 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. กลุมงานมาตรฐานพิธีการและราคาศุลกากร 
2. จัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนรายเดือน  

 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :   นางมาลี   สุมโนทยาน                    เบอรติดตอ :  0 – 2667 -7397 

ผูจัดเก็บขอมูล    :     นายศักดิ์ชาย   ติรกิจพงษพันธ       เบอรติดตอ :  0 – 2667 -7397 
 
 
 
 
 
 

    



                                                                                                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมศลุกากร   
                                                                                                                                                                                             ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

ตัวชี้วัดที่ 3.2 รอยละของจํานวนรายที่ตรวจพบความผิดตอจํานวนรายที่ตรวจสอบ  

หนวยวัด   :   รอยละ 

น้ําหนัก     :   รอยละ 5 

คําอธิบาย  :   ความผิดหมายถึงความผิดท่ีเกี่ยวของกับภาษีอากรตามกฎหมายศุลกากรและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของและการ
ตรวจสอบหมายถึงการตรวจสอบความผิดท่ีเกิดจากการตรวจคนและการตรวจสอบหลังการตรวจปลอย (Post Audit) 
(เปาหมาย รอยละ 78 ) 

สูตรการคํานวณ  : 

จํานวนรายที่ตรวจพบความผิด / จํานวนรายที่ตรวจสอบ  

 
เกณฑการใหคะแนน1 : 

ชวงการปรับเกณฑการใหคะแนน + / -  รอยละ  1 ตอ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 
 

•   ผลสําเร็จของการดําเนินการ รอยละ 74 เทากับ   1   คะแนน 

•   ผลสําเร็จของการดําเนินการ รอยละ 75 เทากับ   2   คะแนน 

•   ผลสําเร็จของการดําเนินการ รอยละ 76 เทากับ   3   คะแนน 

•   ผลสําเร็จของการดําเนินการ รอยละ 77 เทากับ   4   คะแนน 

•   ผลสําเร็จของการดําเนินการ รอยละ 78 เทากับ   5   คะแนน 

 
รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต 
ปงบประมาณ พ.ศ. ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

จํานวนรายที่ตรวจพบความผิด / จํานวนรายที่ตรวจสอบ รอยละ - - 76.67 

 
แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

สํานักงานตรวจสอบอากรเปนผูเก็บรวบรวมขอมูล 

 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายนรารักษ   นิยมาภา                              เบอรติดตอ : 0-2671-7551 

ผูจัดเก็บขอมูล    :   นางบุษยา   รัตนภานพ                              เบอรติดตอ : 0-2667-7124 
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                                                                                                                                                                                             ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

ตัวชี้วัดที่  3.3  ระดับความสําเร็จของการจัดทําฐานขอมลูของสินคาที่กาํหนดมาตรการนําเขา – สงออก ตามประกาศ
กระทรวงสาธารณสุข  

หนวยวัด  :   ระดับ 

น้ําหนัก    :   รอยละ   5 

คําอธิบาย :   ฐานขอมูลดังกลาวเปนฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกสจากการรวบรวมรายการสนิคาท่ีกําหนดมาตรการนําเขา – 
สงออกตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข  ซึ่งออกตามความในพระราชบัญญัติฉบับตาง ๆ 

เกณฑการใหคะแนน1 : 
       กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ  แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณาจากความกาวหนา ของ                  

ข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้ 
 

•   ตั้งคณะทํางาน และรวบรวมกลุมขอมูล เทากับ   1   คะแนน 

•   ศึกษาและกําหนดรูปแบบฐานขอมูล เทากับ   2   คะแนน 

•   ออกแบบและพัฒนาโปรแกรมฐานขอมูล เทากับ   3   คะแนน 

•   เผยแพรฐานขอมูลทาง Internet และ Intranet เทากับ   4   คะแนน 

•   เจาหนาท่ีศุลกากรและผูประกอบการสามารถตรวจสอบชนิด/ประเภทสินคา 
ตลอดจนเงือ่นไขหรือขอจํากัดในการนําเขา-สงออกของสินคา 

เทากับ   5   คะแนน 

 
เงื่อนไข : การจัดทําฐานขอมูลดังกลาว จะดําเนินการเทาท่ีมีขอมูลทางวิชาการ และ/หรือขอมูลอื่น ๆ ท่ีชัดเจน 
เพียงพอในการจัดประเภทพิกัดศุลกากร  

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

- - - - - 

 
แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. กลุมงานวิเคราะหสินคาเปนผูเก็บรวบรวมขอมูล 
2. จัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนรายเดือน  

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :   นางสาวเพ็ญศรี  วุฒิเศรษฐไพบูลย เบอรติดตอ :   0-2249-1122 

ผูจัดเก็บขอมูล    :    นายสมชาย   สุวรรณกิจวฒัน  เบอรติดตอ :   0-2667-7452 

    



                                                                                                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมศลุกากร   
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ตัวชี้วัดที่  3.4  ระดับความสําเร็จของการคืนเงินอากรดวยวิธโีอนเงินเขาบัญชีผูประกอบการ โดยผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

หนวยวัด  :   ระดับความสําเรจ็ 

น้ําหนัก    :   รอยละ   5 

คําอธิบาย :  การคืนเงินอากรดวยวิธโีอนเงินเขาบัญชีผูประกอบการ โดยผานสื่ออิเล็กทรอนิกส หมายถึง การจายคืนเงินคา
ภาษีอากรและรายไดอื่นที่ผูประกอบการไดชําระไวแลว โดยการสั่งโอนเงินผานระบบคอมพิวเตอรของกรมศุลกากรที่
เชื่อมตอกับธนาคารกลาง เพื่อโอนเงินเขาบัญชีธนาคารของผูประกอบการ 

เกณฑการใหคะแนน1 : 

       กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ  แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณาจากความกาวหนา ของ                  
ข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้ 

 

•   ศึกษาภาพรวม การคืนเงินอากร และปญหาอุปสรรค เทากับ   1   คะแนน 

•   กําหนดวิธีการ และแนวทางปฏิบัติ เทากับ   2   คะแนน 

•   ประสานงานกับกรมบัญชีกลาง เพื่อขออนุมัติให ธนาคารพาณิชย เปนธนาคารกลางในการ
โอนเงินเขาบัญชีผูประกอบการ (Sending Bank) 

เทากับ   3   คะแนน 

•   ทดสอบระบบการคืนเงินอากรดวยวิธีโอนเงินเขาบัญชีผูประกอบการ เทากับ   4   คะแนน 

•   ติดต้ังระบบ และสามารถดําเนินการได เทากับ   5   คะแนน 

 
เงื่อนไข :    ตองไดรับอนุมัติจากกรมบัญชีกลาง ใหธนาคาร พาณิชย เปนธนาคารกลางในโอนเงินเขาบัญชี 
               ผูประกอบการ (Sending  Bank) 

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

- - - - - 

 
แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. กองคลังเปนผูเก็บรวบรวมขอมูล 
2. จัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนรายเดือน  

 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นางสาวทิพยา   เผาทวี                  เบอรติดตอ :   0 – 2667 - 7650 

ผูจัดเก็บขอมูล    :    นางสาวชุติมา   ปรีชญางกูร        เบอรติดตอ :   0 – 2667 - 7652 
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ตัวชี้วัดที่ 4  ระดับความสําเร็จของการปรับปรุงการบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการดําเนนิงานของจังหวัดและองคกร           
                    ปกครองสวนทองถิ่น  

หนวยวัด :   ระดับ 

น้ําหนัก  :    รอยละ 5 

คําอธิบาย  :  

•  พิจารณาจากผลสําเร็จของการดําเนินการปรบัปรุงการบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการบริหารราชการ
สวนภูมภิาคของกลุมจังหวัด/จงัหวัดใหสามารถดําเนินการเพื่อบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรท่ีสําคัญของรัฐบาล งาน
บริการของสวนราชการบริหารสวนภูมิภาค การถายโอนภารกิจของสวนราชการใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  
รวมถงึการสนบัสนุนการพัฒนาระบบฐานขอมูลของจงัหวดั (POC) 

•  ประเด็นการปรับปรุงการบรหิารจัดการ ไดแก การแกไขหรือยกเลิกกฎระเบียบ/กฎหมาย ท่ีเปนอุปสรรคตอ
การบริหารจัดการของจังหวัด การถายโอนภารกจิของสวนราชการใหแกองคกรปกครองสวนทองถิน่ การกําหนด
มาตรฐาน/คํานิยาม/วิธีการจัดเก็บขอมูลเปนแนวปฏิบัติท่ีชัดเจนใหจังหวัดดาํเนินการและ/หรือการกําหนดแนวทาง
ปฏิบัติงานท่ีมีความชัดเจนใหสอดคลองกับสถานการณของพื้นที่ การใหองคความรูท่ีใชบริหารจัดการ การสนับสนุน
ทรัพยากร เชน บุคลากร งบประมาณที่เพียงพอ อุปกรณท่ีจําเปน เปนตน 

เกณฑการใหคะแนน : 

 กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณา       
ความกาวหนาของขั้นตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้ 
 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1 สําเร็จ เทากับ   1   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่ 1-2 สําเร็จ เทากับ   2   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่ 1-3 สําเร็จ เทากับ   3   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่ 1-4 สําเร็จ เทากับ   4   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่ 1-5 สําเร็จ เทากับ   5   คะแนน 

 
เงื่อนไข : 1. งบประมาณที่ไดรับจากแหลงตาง ๆ ไดรับตรงตามกําหนด 
             2. หนวยงานตาง ๆ มีคําสั่งมอบอํานาจใหผูปฏิบัติงานในพื้นที่สามารถ อนุมัติ อนุญาต และดําเนินการในสวนที่
ตนเองรับผิดชอบเสร็จเรยีบรอยตรงตามกําหนด 
             3. หนวยงานตาง ๆ จัดหาเครื่องมือสนบัสนุนการดําเนินงานตามโครงการไดตรงตามกําหนด 

 

 

 

    



                                                                                                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมศลุกากร   
                                                                                                                                                                                             ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

                                      - - - - - 

 
แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. สํานักงานศุลกากรภาคที่ 1-4  กมพ. เปนหนวยงานที่รับผิดชอบในสวนที่เกี่ยวของและจัดเก็บขอมูลสงให กลุม
งานมาตรฐานพิธีการและราคาศุลกากร 

2. กลุมงานมาตรฐานพิธีการและราคาศุลกากร รับผิดชอบ รวบรวมขอมูล ตามขอ 1 เพื่อดําเนินการตอไป พรอม
ท้ังติดตามประเมินผลการดําเนนิงาน และจัดทํารายงานประเมินผลความสําเรจ็ ณ สิ้นปงบประมาณ 

 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายชัยยุทธ  คําคุณ   เบอรติดตอ : 0-2667-7169 

ผูจัดเก็บขอมูล     : นางสาวลดาภรณ  อัศวจินตจิตร  เบอรติดตอ : 0-2667-7169 
 : นางสาวอภิญญา ปญญาชีวะ  เบอรติดตอ : 0-2667-7169 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    



                                                                                                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมศลุกากร   
                                                                                                                                                                                             ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

ตัวชี้วัดที่   6  ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาระบบราชการ  

หนวยวัด   :   ระดับ 

น้ําหนัก     :   รอยละ 3 

คําอธิบาย  :   การบริหารราชการแบบมีสวนรวม หมายถึง การบริหารท่ีเจาหนาท่ีหรือหนวยงานของรัฐไดเปดโอกาสให
ประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการตัดสินใจทางการบริหารและการดําเนินกิจการของรัฐ  ท้ังทางตรงและทางออม ในอัน
ท่ีจะสนองตอบตอความตองการของตนเอง โดยในทางตรง ไดแก การท่ีภาครัฐเปดโอกาสใหประชาชนไดตัดสินใจเลือก
นโยบายสาธารณะเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หรือเขารวมดําเนินการในกิจการของรัฐโดยตรง เชน การจัดรับฟงความเห็น การรวม
ในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนารายสาขา การใหประชาชนรวมเปนกรรมการจัดซื้อจัดจาง การลงประชามติ      
เปนตน สวนในทางออม ไดแก การเสนอความเห็นผานเครือขายหรือตัวแทนกลุมตางๆ รวมท้ังการใหขอมูลขาวสารผาน
สื่อตางๆ เชน จดหมายขาว เว็บไซต    สื่อโทรทัศน วิทยุ เปนตน 

เกณฑการใหคะแนน1 : 
 กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ (Miliestone) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณาจาก
ความกาวหนาของขั้นตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้ 
 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1  สําเร็จ เทากับ   1   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-2  สําเร็จ เทากับ   2   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-3  สําเร็จ เทากับ   3   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-4  สําเร็จ เทากับ   4   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-5  สําเร็จ เทากับ   5   คะแนน 

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

                                      - - - - - 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. สํานักงานเลขานุการกรมเปนหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 
2. จัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนรายเดือน 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นางวณาวรรณ   นันทิยะกุล  เบอรติดตอ : 0-2667-7590 
ผูจัดเก็บขอมูล    :   นางศริษา   มงคลไชยสิทธิ์  เบอรติดตอ : 0-2667-7998 
 

    



                                                                                                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมศลุกากร   
                                                                                                                                                                                             ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

ตัวชี้วัดที่ 7.1 ระดับความสําเรจ็ของการดําเนนิการตามมาตรการการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ   

หนวยวัด  :  ระดับ 

น้ําหนัก    :  รอยละ 1.5 

คําอธิบาย : พิจารณาจากระดับขั้นของความสําเร็จในการดําเนินการตามมาตรการ/แผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

เกณฑการใหคะแนน1 : 
  กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณาจาก
ความกาวหนาของขั้นตอนการดําเนินงานตามมาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบตามเปาหมาย
แตละระดับ  ดังนี้ 
 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1  สําเร็จ เทากับ   1   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-2  สําเร็จ เทากับ   2   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-3  สําเร็จ เทากับ   3   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-4  สําเร็จ เทากับ   4   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-5  สําเร็จ เทากับ   5   คะแนน 

 
เงื่อนไข :  

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

- - - - - 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. สํานักงานเลขานุการกรมเปนหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 
2. จัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนรายเดือน 

 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นางวณาวรรณ   นันทิยะกุล  เบอรติดตอ : 0-2667-7590 

ผูจัดเก็บขอมูล    :   นางศริษา   มงคลไชยสิทธิ์  เบอรติดตอ : 0-2667-7998 

 

 

    



                                                                                                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมศลุกากร   
                                                                                                                                                                                             ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

ตัวชี้วัดที่ 7.2 ระดับความสําเรจ็ของการจัดทําขอมูลการทุจรติและประพฤติมิชอบของสวนราชการ  

หนวยวัด   :   ระดับ 

น้ําหนัก     :   รอยละ 1.5 

คําอธิบาย  :   พิจารณาจากความสําเร็จของการจัดทําและรายงานขอมูลการทุจริตและประพฤติมิชอบของ สวนราชการ เพื่อ
ใชเปนฐานขอมูลดานการทุจริตในระดับชาติ 

เกณฑการใหคะแนน1 : 
  

กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณาจากความกาวหนาของ
ข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้  
 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1  สําเร็จ เทากับ   1   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-2  สําเร็จ เทากับ   2   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-3  สําเร็จ เทากับ   3   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-4  สําเร็จ เทากับ   4   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-5  สําเร็จ เทากับ   5   คะแนน 

 
เงื่อนไข :  

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

- - - - - 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. สํานักบริหารและพัฒนาบุคคลเปนหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 
2. จัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนรายเดือน 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายอํามฤต   สวัสดิกุล                เบอรติดตอ : 0-2667-7229 
ผูจัดเก็บขอมูล    :   นายประพนธ   กิมประพันธ  เบอรติดตอ : 0-2667-7229 

 
 

    



                                                                                                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมศลุกากร   
                                                                                                                                                                                             ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

ตัวชี้วัดที่ 7.3 รอยละของจํานวนสํานวนการสอบสวนที่ดําเนนิการไดครบถวนสมบูรณภายในระยะเวลาที่กําหนด  

หนวยวัด   :   รอยละ 

น้ําหนัก     :   รอยละ 1 

คําอธิบาย  :   พิจารณาจากรอยละของจํานวนสํานวนการสอบสวนที่ดําเนินการไดครบถวนสมบูรณตามประเด็นที่
สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) ขอทราบ โดยมีเอกสารประกอบหรือมี
พยานหลักฐานชัดเจนพรอมใหวินิจฉัยได  และสามารถจัดสงสํานวนการสอบสวนและเอกสารประกอบหรือ
พยานหลักฐานดังกลาวไปยังคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ภายในระยะเวลา  ท่ีกําหนดเทียบกับ
จํานวนสํานวนการสอบสวนที่สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) ขอทราบ 

สูตรการคํานวณ : 
 

 
จํานวนสํานวนการสอบสวนที่ดําเนินการไดครบถวนสมบูรณและจัดสงไปยังสํานักงาน ป.ป.ช. ภายในระยะเวลาที่กําหนด x 100 

จํานวนสํานวนการสอบสวนที่สํานักงาน ป.ป.ช. ขอทราบ 

                               

เกณฑการใหคะแนน :  
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
40 50 60 70 80 

เงื่อนไข :   1. นับเฉพาะขอมูลท่ีไดรับจากสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช)  และกรมฯ 
       2.  นับเฉพาะหนวยงานที่ตั้งอยูในสวนกลางเทานั้น  

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

- - - - - 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. สํานักบริหารและพัฒนาบุคคลเปนหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 
2. จัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนรายเดือน 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายมณฑล   เจียมปญญารัช            เบอรติดตอ : 0-2667-7229 
ผูจัดเก็บขอมูล    :   นายคณิต    มีปด      เบอรติดตอ : 0-2667-7103 
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ตัวชี้วัดที่   8  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน 

หนวยวัด   :  รอยละ 

น้ําหนัก     :  รอยละ  3 

คําอธิบาย  :  การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจายเงินงบประมาณ จะใชอัตราการเบิกจายรายจายลงทุนของสวนราชการ 
ท้ังท่ีเบิกจายในสวนกลางและสวนภูมิภาค เปนตัวช้ีวัดความสามารถในการเบิกจายเงินของสวนราชการ ท้ังนี้ ไมรวมงบ
กลาง รายการคาใชจายเพื่อปรับกลยุทธและรองรับการเปลี่ยนแปลง และงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรเพิ่มเติมระหวาง
ปงบประมาณ โดยจะใชขอมูลการเบิกจายเงินงบประมาณจากโครงการเปลี่ยนระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐสู
ระบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS)  

การใหคะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจาย และถวงน้ําหนักสําหรับอัตราการเบิกจายเงินใน
สวนของรายการคาครุภัณฑและรายการคาท่ีดินและสิ่งกอสราง ดังนี้ 

การกําหนดน้ําหนักความสําคัญของแตละรายการ 
 

รายการงบประมาณรายจายลงทุน น้ําหนัก : Wi (รอยละ) 
1. รายการคาครุภัณฑ 0.90 
2. รายการคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 2.10 

 
ตารางและสูตรการคํานวณ : 

 
รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนรายการคาครุภัณฑ 
                                 =  ผลการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนรายการคาครุภัณฑ  x 100 
                                      วงเงินงบประมาณรายจายลงทุนรายการคาครุภัณฑท่ีไดรับ 

 
 
 

 
รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนรายการคาที่ดินและสิ่งกอสราง 
                                 =  ผลการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนรายการคาท่ีดินและสิ่งกอสราง   x 100 
                                      วงเงินงบประมาณรายจายลงทุนรายการคาที่ดินและสิ่งกอสรางที่ไดรับ 
 

 
หมายเหตุ : การคํานวณวงเงินงบประมาณรายจายลงทุน จะไมรวมงบประมาณที่สวนราชการประหยัดได และไมไดนําเงิน

ดังกลาวไปใชจายในภารกิจหรอืโครงการอื่น ๆ ตอ  
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เกณฑการใหคะแนน :   
 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
63 68 73 78 83 

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

- - - - - 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. กองคลังเปนหนวยงานที่รับผดิชอบในการจัดเก็บขอมูล 
2. จัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนรายเดือน 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :   นางแสงอรุณ    ธรรมธีรพงศ      เบอรติดตอ : 0-2667-7568 

ผูจัดเก็บขอมูล    :   นางสาวเรวดี    เนตรศิริ  เบอรติดตอ : 0-2667-7569 
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ตัวชี้วัดที่   9  ระดับความสําเร็จของของการดาํเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของสวนราชการ 

หนวยวัด  :  ระดับ 

น้ําหนัก    :  รอยละ  2 

คําอธิบาย :     

• ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของสวนราชการ   โดยพิจารณาจาก
ความครบถวนของขอมูล เชน จํานวนหนวยน้ํามันและไฟฟาท่ีใช เปนตน ท่ีจัดเก็บในฐานขอมูลท่ีจําเปนสําหรับการ
ประหยัดพลังงานตามแบบฟอรมการรายงานการใชพลังงานของสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน (สนพ.) การทบทวน
มาตรการ/แนวทางการประหยัดพลังงาน การจัดทําและดําเนินงานตามแนวทาง/มาตรการประหยัดพลังงานไดอยาง
ครบถวน รวมถึงปริมาณพลังงานที่สวนราชการสามารถลดไดเมื่อเปรียบเทียบปริมาณการใชในปงบประมาณ พ.ศ.2549 
กับปริมาณการใชในปงบประมาณ พ.ศ.2546   

• พิจารณาจากรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของพลังงาน 2 ชนิด คือ 
                  1. ไฟฟา กําหนดน้ําหนักรอยละ 1 
  2.  น้ํามัน กําหนดน้ําหนักรอยละ 1 

เกณฑการใหคะแนน : 
 

เกณฑการใหคะแนนปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
ตัวชี้วัด 

หนวย 

วัด 1 2 3 4 5 

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
น้ําหนักในการประหยัดพลังงาน 

ระดับ 1 2 3 4 5 

เงื่อนไข :  โดยไมรวมสิ่งกอสรางและครุภัณฑ ดังตอไปนี้ 
1. มีการกอสรางอาคารสํานักงานเพิ่มขึ้น 
2. มีการติดตั้งอุปกรณไฟฟา อิเล็กทรอนิกส และคอมพิวเตอร เพิ่มขึ้น 
3. มีการผลักภาระใหรับผิดชอบการใชไฟฟาจากการไปปฏิบัติงานในอาคารของสํานักงานอื่น ๆ 

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

ขอมูลการใชพลังงานไฟฟา หนวย 10,989,574.03 10,826,714.93 10,390,622.17 
ขอมูลการใชพลังงานน้ํามัน ลิตร 1,177,662.07 1,099,242.15 909,841.59 
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แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. กองคลังรวบรวมขอมูลการใชพลังงานไฟฟาและน้ํามันของหนวยงานตาง ๆ ทุกหนวยงานภายในกรมฯ 
2. จัดเก็บขอมูลเปนรายไตรมาส 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :   นางแสงอรุณ    ธรรมธีรพงศ       เบอรติดตอ : 0-2667-7565 

ผูจัดเก็บขอมูล    :   นายคํานึง     สินอยู    เบอรติดตอ : 0-2667-7131 
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ตัวชี้วัดที่   10  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการลดรอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติราชการของ 
                        สวนราชการ 
หนวยวัด     :   รอยละ 
น้ําหนัก       :   รอยละ    3 
คําอธิบาย    :    

กระบวนงานบริการที่ลดขั้นตอนในปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
 

กระบวนงาน น้ําหนัก 
ระยะเวลาที่

ดําเนินการอยูใน
ปจจุบัน 

1. การผานพิธีการสงออกทางอากาศยาน (ใบขนสินคาประเภท Green Line) 0.5 20 นาที 
2. การปฏิบัติพิธีการสําหรับผูโดยสารขาเขาทางอากาศยาน (กรณีมีของตองชําระภาษี) 0.5 90 นาที 
3. การปฏิบัติพิธีการของตกคางที่ติดตัวมากับผูโดยสาร 0.5 10 นาที 
4. การนําสินคาจากเขตนิคมอุตสาหกรรมสงออก/เขตปลอดอากรจําหนายในประเทศ 0.5 165 นาที 
5. การคืนอากรตามมาตรา 19 ทวิ 0.5 30  วัน 
6. การขอชดเชยคาภาษีอากร 0.5 20  วัน 

  

- ระยะเวลา  หมายถึง ระยะเวลาการดําเนินงานของเจาหนาท่ี นับตั้งแตรับเรื่องตองมีเอกสารและหลักฐานตาง ๆ ถูกตอง
ครบถวน  ตามที่กําหนดในกฎหมายและระเบยีบขอบังคับของทางราชการ จนถึงการดาํเนินการเสรจ็สิ้น  (นับเฉพาะวนัทําการ) 

- ผูประกอบการ หมายถึง ผูมีคุณสมบัติเปนไปตามหลักเกณฑ และเงื่อนไขตามที่กรมฯ กําหนด 

- การผานพิธีการสงออกทางอากาศยาน (ใบขนสินคาประเภท Green Line)  สําหรับกรณี การนําสินคาซึ่งไดผานการ
ตรวจชั่งรับรองน้ําหนัก  มีใบชั่งน้ําหนักจากเจาหนาท่ีคลังสินคาพรอมใบขนสินคาขาออก 

- การปฏิบัติพิธีการ สําหรับผูโดยสารขาเขาทางอากาศยาน (กรณีมีของตองชําระภาษี) สําหรับกรณี ใบขนสินคาขาเขา
พิเศษฯ (กศก. 102) 

- การปฏิบัติพิธีการของติดตวัผูโดยสารตกคาง สําหรับกรณีใหบริการตรวจสัมภาระติดตัวผูโดยสาร ซึง่ตกคางไมสามารถ
นํามาพรอมใน Flight เดียวกันกับผูโดยสาร ท้ังนี้เฉพาะกรณีท่ีของดังกลาวเปนของยกเวนอากร และไมเปนสินคาควบคุม 

- การคืนอากรตามมาตรา 19 ทวิ 1 ชุดคําขอคืนอากร สําหรบักรณีจํานวนใบขนสินคาขาเขาและขาออก รวมกันไมเกิน  
100  ใบขนสินคา 

- การขอชดเชยอากร 1 ชุดคําขอชดเชยอากร สําหรับกรณีรายการสินคาไมเกิน 10 รายการตอ 1 ชุดคําขอชดเชยอากร 
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เกณฑการใหคะแนน1 : 
  

เกณฑการใหคะแนน  
ตัวชี้วัด / ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 

1 2 3 4 5 
รอยละของรอบระยะเวลาการใหบริการท่ีลดลง 10 20 30 40 50 

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
  

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 

หนวย
วัด 2546 2547 2548 

1. การผานพิธีการสงออกทางอากาศยาน (ใบขนสินคาประเภท  
Green Line)  

นาที - - 20 นาที 

2. การปฏิบัติพิธีการสําหรับผูโดยสารขาเขาทางอากาศยาน 
(กรณีมีของตองชําระภาษี) 

นาที - - 90 นาที 

3. การปฏิบัติพิธีการของตกคางที่ติดตัวมากับผูโดยสาร นาที - - 10 นาที 

4. การนําสินคาจากเขตนิคมอุตสาหกรรมสงออก /        
เขตปลอดอากรจําหนายในประเทศ 

นาที - - 165 นาที 

5.  การคืนอากรตามมาตรา 19 ทวิ วัน - - 30  วัน 

6. การขอชดเชยคาภาษีอากร วัน - - 20  วัน 
 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. สํานักสิทธิประโยชนทางภาษีอากร (สสอ.) จดัเก็บขอมูลระยะเวลากระบวนงานที่  4 - 6 
2. สํานักงานศุลกากรทาอากาศยานกรุงเทพ (สอย.) จัดเก็บขอมูลระยะเวลากระบวนงานที่  1 - 3 
3. สสอ. และสอย. รวบรวมขอมูลเปนรายเดือน และจัดสงใหกลุมงานสงเสริมประสิทธิภาพเพื่อสรุปผลการดําเนินงาน

เปนรายเดือน    
 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :     นายวิรัตน       ลิ้มสุขศิริ                          เบอรติดตอ :   0-2667-7746         

ผูจัดเก็บขอมูล    :     นางอรวรรณ  เพ็ญสุภา  เบอรติดตอ :   0-2667-7746 
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ตัวชี้วัดที่   12  ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต   

หนวยวัด  :  ระดับ 

น้ําหนัก    :  รอยละ  2 

คําอธิบาย :  ความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวยผลผลิต หมายถึง การท่ีสวนราชการสามารถจัดทําบัญชีตนทุนตอ
หนวยผลผลิตตามภารกิจหลักได 

เกณฑการใหคะแนน1 : 

กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ (Milestone) แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณาจาก
ความกาวหนาของขั้นตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้  

 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1  สําเร็จ เทากับ   1   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-2  สําเร็จ เทากับ   2   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-3  สําเร็จ เทากับ   3   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-4  สําเร็จ เทากับ   4   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-5  สําเร็จ เทากับ   5   คะแนน 

 
รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

- - - - - 

 
แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. กองคลังเปนหนวยงานที่รับผดิชอบในการจัดเก็บขอมูล 
2. จัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนรายเดือน 

 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :   นางแสงอรุณ    ธรรมธีรพงศ       เบอรติดตอ : 0-2667-7565 

ผูจัดเก็บขอมูล    :   นายโสภณ    รัตนสิริ   เบอรติดตอ : 0-2667-7570 
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ตัวชี้วัดที่   13  ระดับความสําเร็จของแผนการจัดการความรูเพ่ือสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร 

หนวยวัด :   ระดับ 

น้ําหนัก  :   รอยละ  3 

คําอธิบาย :    พิจารณาความสําเร็จโดยกําหนดการประเมินผลใน 3 ประเด็นยอยคือ  
1) ผลสําเร็จของการสงมอบแผนการจัดการความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร 
2)     ระดับคุณภาพของรายละเอียดของแผนการจัดการความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร   
3) ผลสําเร็จของแผนการจัดการความรูเพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร      

เกณฑการใหคะแนน : 
     

เกณฑการใหคะแนน 
ประเด็นการประเมินผล 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

1. ระยะเวลาสงงาน 0.5 28 ก.พ. 49 21 ก.พ. 49 14 ก.พ. 49 7 ก.พ. 49  31 ม.ค. 49 
2. คุณภาพของแผนการจัดการความรู 1.0 1 2 3 4 5 
3. รอยละความสําเร็จของการ
ดําเนินการตามแผนการจัดการความรู 

1.5 60 70 80 90 100 

 
รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

- - - - - 

 
แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. สํานักบริหาร และพัฒนาบุคคล เปนหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 
2. จัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนรายเดือน 

 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :    นางสาวรัชนีวรรณ     รวริัฐ  เบอรติดตอ : 0-2667-7383 

ผูจัดเก็บขอมูล    :    นางวรรณี         ภูหอมเจรญิ                เบอรติดตอ : 0-2672-8152 
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ตัวชี้วัดที่   14  ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของสวนราชการ   

หนวยวัด  :  ระดับ 

น้ําหนัก    :  รอยละ  4 

คําอธิบาย :   จัดใหมีการทบทวนและวิเคราะหระบบฐานขอมูลสารสนเทศ พรอมจัดทํา 
1. สรุปผลการทบทวนและวิเคราะหระบบฐานขอมูลสารสนเทศ  
2. แผนปฏิบัติการการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศ  
ซึ่งในสรุปผลการทบทวนและวิเคราะหระบบฐานขอมูลสารสนเทศของสวนราชการ และแผนปฏิบัติการ 

การบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของกรมฯ มีเนื้อหาครอบคลุม 3 ประเด็นหลัก และประเด็นยอยในแตละ
ประเด็นหลักรวมทั้งสิ้น 10 ประเด็น ตามที่สํานักงาน ก.พ.ร. กําหนด 

เกณฑการใหคะแนน1 : 
การพิจารณาระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของสวนราชการ แบงเปน  
 

เกณฑการใหคะแนน 
การประเมินผล 

น้ําหนัก 
(รอย
ละ) 

1 2 3 4 5 

1) ระยะเวลาการสงสรุปผลการ
ทบทวนและวิเคราะหระบบฯ 
และแผนปฏิบัติการฯ 

0.5 1 มี.ค. 49 22 ก.พ. 49 15 ก.พ. 49 8 ก.พ. 49 1 ก.พ. 49 

2) สรุปผลการทบทวน              
และวิเคราะหระบบฯ มีคุณภาพ 
และเนื้อหาครอบคลุมท้ัง 3 
ประเด็นหลัก และ 10 ประเด็นยอย 

0.5 6  
ประเด็นยอย 

7 
ประเด็นยอย 

8 
ประเด็นยอย 

9 
ประเด็นยอย 

10 
ประเด็นยอย 

3) แผนปฏิบัติการ ฯ มีเนื้อหา
และคุณภาพครอบคลุม  ท้ัง 3 
ประเด็นหลักและ 10 ประเด็นยอย 

1 6  
ประเด็นยอย 

7 
ประเด็นยอย 

8 
ประเด็นยอย 

9 
ประเด็นยอย 

10 
ประเด็นยอย 

4) รอยละของจํานวนแผนปฏิบัติ
การ ฯ ท่ีนําไปปฏิบัติไดแลวเสร็จ
ครบถวน  

1 80 85 90 95 100 

5) รอยละของจํานวนแผนปฏิบัติ
การฯ ท่ีดําเนินการไดแลวเสร็จ
ครบถวนและสามารถบรรลุ
วัตถุประสงคหรือเปาหมายของ
แผนปฏิบัติการ ฯ ท่ีกําหนดไว 

1 80 85 90 95 100 
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รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

- - - - - 
 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. สํานักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เปนหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 
2. จัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนราย  6  เดือน  9  เดือน  12  เดือน 

 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางฉวีวรรณ  คงเจริญกิจกุล  เบอรติดตอ : 0-2249-4167 

ผูจัดเก็บขอมูล     : นางวันดี   ศรีเวช      เบอรติดตอ : 0-2667-7543-4 
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ตัวชี้วัดที่   15.1  ระดับความสําเร็จของการจัดทําขอเสนอการเปลี่ยนแปลงของสวนราชการ 

หนวยวัด :   ระดับความสําเร็จ 

น้ําหนัก  : รอยละ  6 

คําอธิบาย :   ความสําเร็จของการจัดทําขอเสนอการเปลี่ยนแปลงของสวนราชการ หมายถึง ความสําเร็จของสวนราชการใน
การจัดทําขอเสนอการเปลี่ยนแปลงเพื่อสรางความพรอมในการสนับสนุนยุทธศาสตร 3 ดาน ดังนี้ 

1. ดานการปรับปรุงประสิทธิภาพ เปนการปรับปรุง ข้ันตอนและกระบวนงาน โดยวิธีบริหารจัดการ
สมัยใหม เพื่อลดตนทุนคาใชจายและเพิ่มผลผลิต 

2. ดานการพัฒนาคุณภาพการใหบริการ เปนการวางระบบอํานวยความสะดวกและตอบสนองความ
ตองการของประชาชนผูรับบริการ 

3. ดานการสรางสมรรถนะขององคกร (Organization Capacity-building) เปนการจัดทําแผนการพัฒนาบุคลากร
ในองคกร เพื่อเพิ่มความรูและทักษะใหมีความพรอมตอการขับเคลื่อนยุทธศาสตร รวมทั้งการจัดทําแผนเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการวางแผนการพัฒนาองคการและการสื่อสารเพื่อการเปลี่ยนแปลง 

เกณฑการใหคะแนน :  
พิจารณาความสําเร็จในการจัดทําขอเสนอการเปลี่ยนแปลงตามขอกําหนดของสํานักงาน  ก.พ.ร.  

โดยแบงเปน 2 ชวง ดังนี้ 
ชวงที่ 1 การประเมินผล ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2549 กําหนดน้ําหนัก รอยละ 3 แบงเปน 

1) ระยะเวลาการสงงาน กําหนดน้ําหนักรอยละ 1 
2) ความครบถวนของงาน กําหนดน้ําหนักรอยละ 2 
 

เกณฑการใหคะแนน 
ประเด็นการประเมินผล 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

1) ระยะเวลาการสงงาน   1 28 เม.ย. 49 21 เม.ย. 49 14 เม.ย. 49 7 เม.ย. 49 31 มี.ค. 49 
2) ความครบถวนของงาน 2 1 2 3 4 5 

 

ชวงที่ 2 การประเมินผล ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2549 กําหนดน้ําหนัก รอยละ 3 แบงเปน 
1) ระยะเวลาการสงงาน กําหนดน้ําหนักรอยละ 1 
2) ความครบถวนของงาน กําหนดน้ําหนักรอยละ 2 
 

เกณฑการใหคะแนน 
ประเด็นการประเมินผล 

น้ําหนัก 
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

1) ระยะเวลาการสงงาน   1 28 ต.ค. 49 21 ต.ค. 49 14 ต.ค. 49 7 ต.ค. 49 30 ก.ย. 49 
2) ความครบถวนของงาน 2 1 2 3 4 5 

หมายเหตุ  :  ความครบถวนของงาน หมายถึง ความครบถวนของประเด็นยุทธศาสตรท่ีจัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร.  

    



                                                                                                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมศลุกากร   
                                                                                                                                                                                             ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

เงื่อนไข :     ประเด็นความครบถวนของงาน จะพิจารณาจากความครบถวนของประเด็นยุทธศาสตรท่ีจัดสงใหสํานักงาน 
ก.พ.ร. ตามแบบฟอรมรูปเลมขอเสนอการเปลี่ยนแปลงที่กําหนด  

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

- - - - - 
 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. สํานักตรวจสอบอากร, กลุมมาตรฐานพิธีการและราคาศุลกากร, สํานักบริหารและพัฒนาบุคคล เปนหนวยงาน
ท่ีรับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

2. จัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนรายเดือน 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายนรารักษ   นิยมาภา    เบอรติดตอ : 0-2667-7022-3 
        นางมัณฑนา  บุณยากร   เบอรติดตอ : 0-2667-7175 

ผูจัดเก็บขอมูล    :   นายผาสุข   เชยชม   เบอรติดตอ : 0-2672-8164 
        นายธีระ  สุวรรณพงษ   เบอรติดตอ : 0-2667-7175 

                                
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    



                                                                                                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมศลุกากร   
                                                                                                                                                                                             ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

ตัวชี้วัดที่   15.2  รอยละเฉลีย่ถวงน้ําหนักความสําเร็จของการดําเนินการตามขอเสนอการเปลี่ยนแปลงของสวนราชการ 

หนวยวัด : รอยละ 

น้ําหนัก   : รอยละ  4 

คําอธิบาย :   พิจารณาจากระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของเปาหมายหรือรายละเอียดกิจกรรมที่กําหนดใน
แตละแผนงาน ตามประเด็นยุทธศาสตรท่ีจัดทําขอเสนอฯ ไดแลวเสร็จ ณ 30 กันยายน พ.ศ. 2548 โดยแตละแผนงานจะตอง
จัดลําดับความสําคัญ (Ranking) และกําหนดน้ําหนักในแตละแผนงาน 

เกณฑการใหคะแนน1 : 
 กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณาจากความกาวหนาของ       
ข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้  
 

เกณฑการใหคะแนนปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
ตัวชี้วัด 

หนวย 

วัด 1 2 3 4 5 

รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักความสําเร็จ
ของการดําเนินการตามขอเสนอการ
เปลี่ยนแปลง 

ระดับ
ความ 
สําเร็จ 

60 70 80 90 100 

 
เงื่อนไข : ท้ังนี้ ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามขอเสนอการเปลี่ยนจะขึ้นอยูกับงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในการ
ดําเนินการในแตละแผนงาน 

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

- - - - - 
 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. สํานักสิทธิประโยชนทางภาษีอากร และสํานักบริหารและพัฒนาบุคคล เปนหนวยงานที่รับผิดชอบในการ
จัดเก็บขอมูล 

2. จัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนรายเดือน 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายสมยศ  สินถาวร   เบอรติดตอ : 0-2324-0362 

ผูจัดเก็บขอมูล    :  นายศักดิพัฒน  รุงเรือง    เบอรติดตอ : 0-2324-0362 

    



                                                                                                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมศลุกากร   
                                                                                                                                                                                             ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

ตัวชี้วัดที่  16  ระดับความสําเรจ็ของการจัดทําแผนพัฒนากฎหมายของสวนราชการ    

หนวยวัด :   ระดับ 

น้ําหนัก   :   รอยละ   3 

คําอธิบาย :   พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการจัดทําแผนการพัฒนากฎหมายของกรม  กําหนดเปนระดับขั้นของ
ความสําเร็จ (Milestone)  ตามเกณฑการใหคะแนนที่สํานักงาน ก.พ.ร. กําหนด 

เกณฑการใหคะแนน1 : 
 กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณาจากความกาวหนาของ
ข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้  
 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1  สําเร็จ เทากับ   1   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-2  สําเร็จ เทากับ   2   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-3  สําเร็จ เทากับ   3   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-4  สําเร็จ เทากับ   4   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-5  สําเร็จ เทากับ   5   คะแนน 

เงื่อนไข :  1. การรวบรวมฐานขอมูลอนุบัญญัติอาจทําไดไมครบถวน เนื่องจาก กฎหมายศุลกากรมีการใชบังคับมาแลว
เปนเวลานาน ตั้งแต พ.ศ. 2469 ทําใหการรวบรวมอนุบัญญัติเปนไปไดดวยความยากลําบาก 

 2. กรณีมีบุคคลผูอยูใตบังคับของกฎหมายหรือผูมีสวนไดเสียในกฎหมาย ไมเห็นชอบที่จะใหออกกฎหมายตามที่
เสนอในแผนพัฒนากฎหมายของกรมศุลกากร ประจําป 2549 

 3. กรณี หนวยงานที่เกี่ยวของในแผนพัฒนากฎหมายไมอาจพิจารณาเรื่องใหเสร็จภายในกําหนดของแผนพัฒนา
กฎหมายของกรมศุลกากร ประจําป 2549 เชน คณะกรรมการกฤษฎีกา รัฐสภา เปนตน เนื่องจาก ตองใชเวลาใน
การพิจารณาตามกระบวนการในการบัญญัติกฎหมาย ซึ่งข้ึนอยูกับความสําคัญของกฎหมาย 

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

- - - - - 

 
แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. สํานักกฎหมายเปนหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 
2. ติดตามความกาวหนาเปนราย  6  เดือน  9  เดือน  และ  12  เดือน 

    



                                                                                                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมศลุกากร   
                                                                                                                                                                                             ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายรณรงค     สุขถาวร   เบอรติดตอ : 0-2249-4207 

ผูจัดเก็บขอมูล    :  นายสาธิต     ภูหอมเจริญ  เบอรติดตอ : 0-2667-7480 
                               :  นายชุติวัต  สินทรัพย   เบอรติดตอ : 0-2667-9307 
                  :  นางสาวกรกมล    วัฒนเสริมกจิ  เบอรติดตอ : 0-2667-7450 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    



                                                                                                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการกรมศลุกากร   
                                                                                                                                                                                             ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 

ตัวชี้วัดที่  17  ระดับความสําเรจ็ของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของการดําเนินงานตามแผนพัฒนา กฎหมายของสวนราชการ    

หนวยวัด  :   ระดับ 

น้ําหนัก    :   รอยละ   7 

คําอธิบาย :    พิจารณาจากผลสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักของการดําเนินการตามขั้นตอน (Milestone) ตาม
แผนพัฒนากฎหมายประจําป พ.ศ. 2549 (ประเมินผลงานถึงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2549) ท่ีกรมนําเสนอและคณะรัฐมนตรี
ไดพิจารณาใหความเห็นชอบแลว  

สูตรการคํานวณ : 
 

ผลรวมของคาคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนักของแตละกฎหมาย 

เกณฑการใหคะแนน : 
 

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 

1 ผลรวมของ (คาคะแนนที่ไดของกฎหมาย  x น้ําหนักของกฎหมาย) = 1  

2 ผลรวมของ (คาคะแนนที่ไดของกฎหมาย  x น้ําหนักของกฎหมาย) = 2  

3 ผลรวมของ (คาคะแนนที่ไดของกฎหมาย  x น้ําหนักของกฎหมาย) = 3  

4 ผลรวมของ (คาคะแนนที่ไดของกฎหมาย  x น้ําหนักของกฎหมาย) = 4  

5 ผลรวมของ (คาคะแนนที่ไดของกฎหมาย  x น้ําหนักของกฎหมาย) = 5  

เงื่อนไข  :   1. การยกรางระเบียบหรือคําสั่งกรมศุลกากรและประกาศกรมศุลกากร เรือ่ง การยื่นเอกสารประกอบใบขน
สินคาทางอิเล็กทรอนิกสจะบรรลุความสําเร็จไดภายในเวลาที่กําหนด  จะตองใหพระราชกฤษฎีกากําหนด
หลักเกณฑและวิธีการ ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสภาครัฐ พ.ศ. .... ซึ่งออกตามนัยของมาตรา 35 แหง
พระราชบัญญัติวาดวยธรุกรรมทางอิเล็กทรอนกิส พ.ศ. 2544   มีผลบังคับใชแลว 

 2. กรณีมีบุคคลผูอยูใตบังคับของกฎหมาย หรือผูมีสวนไดเสียในกฎหมาย ไมเห็นชอบที่จะใหออกกฎหมาย
ตามที่เสนอในแผนพัฒนากฎหมายของกรมศุลกากร ประจําป 2549 

 3. กรณีหนวยงานที่เกี่ยวของในแผนพัฒนากฎหมายไมอาจพิจารณาเรื่องใหเสร็จภายในกําหนดของแผนพัฒนา
กฎหมายของกรมศุลกากร ประจําป 2549 เชน คณะกรรมการกฤษฎีกา รัฐสภา เปนตน เนื่องจาก ตองใชเวลา
ในการพิจารณาตามกระบวนการในการบัญญัติกฎหมาย ซึ่งข้ึนอยูกับความสําคัญของกฎหมาย 

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

- - - - - 
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แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. สํานักกฎหมายเปนหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 
2. ติดตามความกาวหนาเปนราย  6  เดือน  9  เดือน  และ  12  เดือน 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายรณรงค     สุขถาวร   เบอรติดตอ : 0-2249-4207 

ผูจัดเก็บขอมูล    :  นายสาธิต     ภูหอมเจริญ  เบอรติดตอ : 0-2667-7480 
                               :  นายชุติวัต  สินทรัพย   เบอรติดตอ : 0-2667-9307 
                  :  นางสาวกรกมล    วัฒนเสริมกจิ  เบอรติดตอ : 0-2667-7450 
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ตัวชี้วัดที่  19  ระดับความสําเรจ็ของการจัดทําระบบบริหารความเสี่ยง 

หนวยวัด   : ระดับความสําเร็จ 

น้ําหนัก     : รอยละ   3 

คําอธิบาย : ความเสี่ยง  คือ เหตุการณ/การกระทําใดๆ ท่ีอาจเกิดขึ้นภายใตสถานการณท่ีไมแนนอน และจะสงผลกระทบ
หรือสรางความเสียหาย (ท้ังท่ีเปนตัวเงินและไมเปนตัวเงิน) หรือกอใหเกิดความลมเหลว หรือลดโอกาสที่จะบรรลุ
เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ 4 ป (พ.ศ. 2548-2551) ของสวนราชการ 

ระบบบริหารความเสี่ยง หมายถึง ระบบการบริหารปจจัยและควบคุมกิจกรรมรวมทั้งกระบวนการการ
ดําเนินการตางๆ โดยลดมูลเหตุของแตละโอกาสที่จะทําใหเกิดความเสียหาย เพื่อใหระดับของความเสี่ยงและผลกระทบ    
ท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตอยูในระดับที่สามารถรับได ประเมินได ควบคุมได และตรวจสอบไดอยางมีระบบ โดยคํานึงถึง   
การบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ 4 ป (พ.ศ. 2548-2551) ของสวนราชการเปนสําคัญ  

เกณฑการใหคะแนน1 : 
 กําหนดเปนระดับขั้นของความสําเร็จ แบงเกณฑการใหคะแนนเปน 5 ระดับ พิจารณาจากความกาวหนาของ
ข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายแตละระดับ ดังนี้  
 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1  สําเร็จ เทากับ   1   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-2  สําเร็จ เทากับ   2   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-3  สําเร็จ เทากับ   3   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-4  สําเร็จ เทากับ   4   คะแนน 

•   การดําเนินการตามขั้นตอนที่  1-5  สําเร็จ เทากับ   5   คะแนน 
 

รายละเอียดขอมูลพ้ืนฐาน :  
 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หนวยวัด 

2546 2547 2548 

- - - - - 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บขอมูล : 
 

1. หนวยงานระดับสํานัก สํานักงาน กลุมงาน กอง ทุกแหงของกรมศุลกากร จัดเก็บขอมูลเกี่ยวกับการวิเคราะห
และระบุปจจัยเสี่ยงท่ีสงผลกระทบหรือสรางความเสียหายหรือลดโอกาสทีจ่ะบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติ
ราชการ 4 ป (พ.ศ. 2548-2550) 

2. กลุมงานสงเสรมิประสิทธิภาพ รวบรวมขอมลู ตามขอ 1 ดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของ พรอมท้ังติดตาม
ประเมินผลการดําเนินงาน และจัดเก็บรวบรวมขอมูลเปนราย  6 เดือน   9 เดือน   12 เดือน 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :   นางพันทิพา  พราหมณมณี  เบอรติดตอ : 0-2667-7564 
ผูจัดเก็บขอมูล     :    นางอรวรรณ  เพ็ญสุภา  เบอรติดตอ : 0-2667-7746 
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